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l Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

] Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmddrdl és az Esélyegyenléség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrodl szold 2021.06.30-an modeositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani ttmutato a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Sép Kozségi Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban

rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartdsiban 1évé
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem éllami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasét szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Sap kozség a piispokladanyi kistérséghez, 2013. janudr 1. napjatol a Pilispokladanyi Jarashoz
tartozo telepiilés. A kistérség 12 telepiilésbl all, mely az Alfold tiszéntdli teriiletén, annak
foldrajzi kozepén helyezkedik el. A teriilet kdzigazgatasilag Hajdu-Bihar varmegyéhez tartozik,
annak D-Ny-i részét foglalja el. Az Eszak-Alfoldi Régié az Eurépai Unid besoroldsa szerint
konvergencia-régio.

A piispokladanyi kistérségben korzetkdzpontként funkcionalé Piispdkladdny mikroregionalis
szerepkore révén meghatirozé tényezé a térség teleptiléseinek elldtasdaban.

A térség természeti adottsagaibdl adoddan Sapon jellemzd gazdalkodasi tevékenység a szantofoldi
ndvénytermesztés, a kertgazdalkodas, kis mértékben jelen van az allattenyésztés is.

Az ipari tevékenység nem jellemzd a telepiilésre. a lakossdga a kornyezd varosokban taldl munkat,
de sokan végeznek f6-, illetve mellékallasban, jovedelem kiegészitésként mezOgazdasagi

tevékenységet.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



A telepiilés intézmény ellatottsidga a varmegye falvainak atlaga koriili, rendelkezik az alapellats
biztositasahoz sziikséges intézményrendszerrel: 6voda, altalénos iskola, orvosi rendels. Kozép- és

felséfoku intézményellatasat Berettyoujfalu, Piispokladany, illetve Debrecen varos latja el.
Foldrajz

Sap a varmegye dél-nyugati részén — a legkdzelebbi vérostdl Beretty6ujfalutél nyugati iranyban
17 km-re fekvé telepiilés. Koziton leggyorsabban a 42-es szamt féutvonalrél Foldesnél ledgazo
mellékuton érheté el. Kozvetlen vasuti kapcsolata van Piispskladanyon keresztiil Budapest felé,
illetve Biharkeresztesen 4t Nagyvaraddal (Roménia). Allomésépiilete miiemlék. A teleptilés a
Nagysarrét vidékén, egy viszonylag zart, gyenge lefolyasu, szikes talajon, alacsony mélyedésben
helyezkedik el. Belteriilete 129 ha, kiilteriilete 1793 ha. Foként a szant6foldi miivelés, mig a réti és
szikes talajokon a legel6hasznositas a gyakoribb.

A teriilet mérsékelten kontinentélis siksag. Domborzat tipus szerint a tokéletes siksagok kozé
tartozik. Tengerszint feletti magassag 84-89 m. A relativ magassagkiilonbség 0-1 és 1-3 m/km?.
Eghajlata mérsékelten meleg és szaraz. Koézel 2000 az évi napsiitéses ordk szama, ebbdl 800
orandl tobb a nyari félévben. Az évi kdzéphémérséklet 10,2 °C, a csapadék évi 6sszege 540 mm
kértili. Legnagyobb valészintiséggel az északkeleti, északi és déli szelek fujnak.

A Dél-Hajdusag tajegység vizfolyasai: Keleti-f6csatorna, Kosely, Hamvas fécsatorna és a Sarréti-
fécsatorna. A folyovizeken arhullamok csak tavasszal és ritka nagy csapadékok idején szoktak
jelentkezni, mig az év tobbi részében alig van viz a medrekben.

A talajviz 2-4 m mélységben tallhaté. Mennyisége nem szamottevd, kémiai jellege szerint
kalcium-magnézium-hidrogénkarbonatos. Joval jelentésebb a rétegviz-készlet. Az atlagosan 700
m mélységii artézi kutak natrium-hidrogénkarbondtos és kloridos gyégyvize fontos természeti
adottsdg. NoOvényzetében szintén nagy valtozatossig figyelhett meg a 16sz- és hajdani
mocsartarsulasok mellett sziki novénytarsulasok is gazdagitjak a taj képét. A Sarréti kistérség

Magyarorszag egyik leggyengébben beerddsiilt teriilete.



Demografia alakulasa: Alland6 népesség korosztaly és nemek szerinti megoszlasa

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Ev F Valtozas
(TS 001)

2018 826 bazis év
2019 798 96,61%
2020 788 98,75%
2021 739 93,78%
2022 768 103,92%
2023 770 100,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A lakénépesség alakulasa a 2018. évtdl kezd6dden altalanossagban csokkend tendenciat mutat,

2022-2023-ban minimalis emelkedés lathato.

2. szémd tablédzat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az dllandé népességhbdl a
Fo megfelel6 korcsoporti nok
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Nék
e ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 450 448 898 50,11% 49,85%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 38 4,23%

0-14 éves {férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 87 76 163 9,69% 8,46%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 19 25 44 2,12% 2,78%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 271 251 522 30,18% 27,95%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 30 21 51 3,34% 2,34%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 43 75 118 4,79% 8,35%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - Oregedési index
i . , 0-14 éves kort
65 év feletti allando | ) .. L.
, . allando lakosok Oregedési
£ lakosok szama (f&) sma (f6) ind
\") , Szama (10 inaex
(TS 026 és TS 028 i
. ) (TS 010 és TS 012 %
Osszesen .
Osszesen) {TS 030)
2018 128 183 69,95%
2019 122 181 67,40%
2020 122 183 66,67%
2021 118 163 72,39%
2022 116 163 71,17%
2023 124 166 74,70%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A fenti tablazatbdl jol megfigyelhetd, hogy a telepiilésen az idéskortiak kevesebben vannak, mint
a fiatal korosztaly, felét joval meghaladja az Gregedési index, de ez nem azt jelenti azt, hogy az
idések elhanyagolhatok, a fiatal korosztily telepiilésen torténd megtartasara pedig fokozott

figyelmet kell szentelni.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
e kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szdma (f6)
(TS.031)

2018 -3,64

2019 -34,48

2020 -23,96

2021 -60,25

2022 -10,62

2023 2,60

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A migrécids adatokat vizsgéalva lathato, hogy 2022-ig folyamatos az elvandorlas, nagymértékben
kiugrdé évek a 2019-es és a 2021-es évek voltak, az elvandorlasi adatok nem voltak kedvezdek,

2023-ban azonban minimadlisan, de emelkedett az odavandorlas.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilénbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 9,70
2019 2,46
2020 6,31
2021 -6,55
2022 9,29
2023 2,60

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A sziletések és haldlozasok kiildnbozete 2018-2020 kozott pozitiv iranyban valtozott, 2018-ban
joval magasabb volt a haldlozasok szdma, 2021-t6] a sziiletések szama, mint ahogy a fenti tablazat
is szemlélteti, évrél-évre alulmarad a halalozasok szamatol. 2023-ban azonban mar kis mértékben
pozitiv iranyban véltozott ez a kiilonbozet.

Ez a tendencia kihat a lakonépesség szdmanak csokkenésén til az 6voda és iskola miikddésére is.



Emiatt csdkkend tendenciat mutat az 0voda létszama.

Torténelem

Sap elsd emlitése: 1264, amikor a Szabolcs megyei Sap-i Tamas fia Miklés egy Szatmar megyei
birtok4t eladja. 1400-ban hataros falunak irjak Rabé egyik részével, ekkor Rabéi Tamads fia Miklos
itteni birtokrészét eladja més rdbéi nemeseknek. 1429-ben emlitik Szent Péter tiszteletére szentelt
egyhazéanak papjat. A XIV-XV. Szazadban helyi nemesek, elsésorban a Sapi- és Foldesi Nagy-
csaladok faluja. 1459-ben a kiraly athelyezi Békés varmegyébe. A Foldesi Nagy-csalad gyilkossag
miatt fej- és joszagvesztésre itélt tagjainak részeit 1465-ben a kiraly a Bajomiaknak, Sztariaknak
és Parlagiaknak adomanyozta. Nagy része a X V1. szdzadban kisnemeseké volt. 1549-ben Szabolcs
megye dika-adOOsszeirasdban 29 adomentest jegyeztek be. 1556-ban Sap Szabolcs megye
dézsmajegyzékében szerepel, 1 barany- és gabonadézsmat-fizetot irtdk fel. 1566 utdn fizetik a
toroknek az adét. A szolnoki szandzsak debreceni ndhie 1572. évi adddsszeirdsaban 33 hazat
(csaladfét), 1 templomot talalunk. Bethlen Gabor 1624-ben feliilvizsgélta a nemesi kivaltsagokat
igazolé okmanyokat és megerdsitette Oket. A XVII. Szazad végén tobbszor is oltalomlevelet
kapott a falu a kuruc-labanc hadak sanyargatasai ellen. 1689-ben és 1713-ban Szabolcs megye
kozgytlési jegyzokonyvei bizonyitjak, hogy Féldes és Sap lakosai réven, vdmon €s harmincadon,
vasarvamon kiviil semmiért sem fizettek, tehat nemesi kivaltsagokkal éltek, telkeiket kuridlis
nemesi telkeknek ismerték el. 1698-ban Lip6t kirdly a sapi lakosok nemesi kivaltsédgait 1jbol
megerdsitette. 1848-ig Sap kurialis helység volt, ahol 24 tagh nemesi tanacs — hadnaggyal az €lén
— gyakorolta a kisebb korii 6nkorményzatot. A kozséget 1871-ben Bihar varmegyéhez kapcsoltak.
A XIX. szazad végén a vasutépitésnek koszonhetéen a falu a kornyezd telepiilésekhez képest
jelent8s elény6khdz jutott. A telepiilést a nemesi kivaltsagosok fészkeként emlegetették, késébb
azonban elveszitette kedvezményezett helyzetét és a térség hatranyos helyzetli telepiilései kdzé
sorolodott. A nemesi Kivaltsagok megjelennek a telepiilés cimerében is, igy kék szinl
cimerpajzsban, harmas z5ld halmon 4llé s6lyom, amely heraldikailag jobbra fordul, téle jobbra és

balra egy-egy hatagui aranyszint csillag. A cimerpajzs felett pedig a korona lathato.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden allampolgar szdmara fontos érték. Az esélyegyenlOség érvényesitése
nem pusztan kdvetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllaldsra, a karrierre, a j6 minOségii
szolgaltatisokra — fiiggetleniil attél, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €l,

milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.



Az esélyegyenldéség  megvaldsitasanak  alapfeltétele a  diszkriminaciémentesség,
szegregaciomentesség.

Az esélyegyenl6ségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia,
akik szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések, és
beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6zd teriileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzalo esélyegyenléségi intézkedések nélkiil.

Alapvetd kovetelmény az esélyteremtd tevékenység, valamint ennek tervszert dokumentéalasa a
helyi esélyegyenléségi program kidolgozdsaval és megvaldsitasaval. Mindig a helyzet
megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiinduldpont. Ezt kévetSen a lehetséges faktorok
szambavétele, feladataik megjelolése kovetkezik. Az esélyegyenldség megteremtése érdekében a
helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetink, hogy képzett és felkésziilt, a probléma irant
érzékeny, elkételezett egyiittmiikodd partnerek halézatat alakitjuk ki.

E program célja, hogy a telepiilés minden lakdjanak elérhetévé tegye a kozszolgaltatdsokat,
biztositsa az idések, a fogyatékkal élék és a hatranyos helyzetli — féleg roma — polgarok
esélyegyenl6ségét az élet minden teriiletén.

A telepiilési esélyegyenl6ségi program alapos helyzetelemzésen alapul, és a civil szervezetek,

valamint az intézmények bevonasaval késziilt.

Séap kozség Onkorményzata:

- az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatdi szerepkdrben, kdzvetlen szolgaltatdsai soran,
intézményfenntartéi szerepkorében, palyazoként és a kozpolitikdk —alakitojaként
érvényesiti;

- az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasiban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet
kapjanak, el6segitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is;

- elkotelezett az egyenld esélyek biztositas irdnt: minden lakos szdméra lehetévé kivanja
tenni, hogy megkiilonboztetés nélkiil dolgozhasson, tanulhasson és élhessen a telepiilésen;

- a képviselo-testiilet és szervei dontésein keresztil is kifejezi elkdtelezettségét az
esélyegyenldség teriiletén;

- a jogszabalyokban meghatirozott, ilyen irdnyu kotelezd feladatok ellatasan tal a
tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhazzal, OnszervezOdéseivel, tarsuldsaival,
egyesiileteivel és alapitvanyaival egyiittmiikddve kdzosen térekszik érvényre juttatni az
esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén;

- 0Osztdondzi a hatranyos helyzeti csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi

kozosség életében;



- esélyegyenldségi politikjat minél szélesebb kdrben megismerteti a helyi munkaltatokkal,

munkavallalokkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogo célja

Sap telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimin&cidémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylittmiikddik

az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 héatranyos helyzet{i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egyiittm(ikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdéseben
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl6ségét el6segité feladatokat, €s azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmod érdekében.

A célok megvalOsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az

HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmi{ikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellen6rzés-
értekelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza

kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsdnak alapegységei,

hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
térténd csatlakozisra €s forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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A Helyi EsélyegyenlOségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatiasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zds megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrdl” szoldé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
» 2 Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz €s a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torveny
(tovabbiakban: Mo6tv.)
» a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi IIl. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatas elésegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. toérvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
» az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkoézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézés politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési Gnkormanyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokKkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

A mindenkori éves koltségvetési rendelet fedezetet kell, hogy biztositson a telepiilésen felmeriild
problémék megoldasara, a helyi esélyegyenl6ség megteremtésére.

Sép kozség Helyi Epitési Szabdlyzatinak és Szabdlyozdasi Tervének megallapitisarol szold
rendeletét 2009-ben alkotta meg a képviselé-testiilet. Az eldirdsok hatdlya kiterjed Sap kozség
egesz kozigazgatasi teriiletére. A telepiilés kozigazgatasi teriiletén teriiletet felhasznalni, tovabba
telket alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegyiittest épiteni, atalakitani, bdviteni, feltjitani,
helyreallitani, korszerlisiteni és lebontani, rendeltetését megvaltoztatni és ezekre hatdsagi
engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet. A telepiilés telepiilésszerkezeti

terve a teleplilésfejlesztési koncepcion alapul.

Az dnkorményzat feladatellatdsa, ezzel egyiitt a finanszirozési rendszere is jelentdsen atalakult
2013. évtdl. A korabban az onkormanyzat altal ellatott feladatok (pl. altalanos iskolai oktatas) egy
része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a feladatellatast szolgdlo, eddig az 6nkormanyzatoknak
atengedett forrasok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz szorosan nem kotédé tdmogatasok
egy része is atirdnyitasra kertilt a kozponti koltségvetésbe. Az Onkormanyzatoknal maradé
feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett 6nkormdanyzati feladatok (igazgatis,
telepiilésiizemeltetés) teszik ki. E helyi koziigyek ellatasat 2013-t6] egy Aaltalanos jellegli

tamogatas biztositja. Ezek figyelembevételével késziil az 6nkormanyzat koltségvetési rendelete.

A helyi stratégiakkal, telepiilési nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

Osszhangban keriil megalkotasra a HEP, melyek a kovetkezok:
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- Sap Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testilletének 3/2009.(111.04.), mod.:11/2017.
(1X.29.), m6d.:4/2021./111.12./, m6d.:8/2021./1X.01./ sz6l6 Onkormanyzati rendeletei a
Helyi Epitési Szabalyzatrol

- Sap Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 4/2017./111.31./ Onkormanyzati
rendelete Sap Kozség teleplilésfejlesztési koncepcidjaval, integralt telepiilésfejlesztési
stratégidjaval és a telepiilésképi rendelet készitésével, modositasaval kapcsolatos
partnerségi egyeztetési szabalyzatrol

- Sap Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiletének 2/2022. /1.28./ onkormanyzati
rendelete A helyi kozmivelédési feladatok ellatasardl

- Sap Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének gazdasagi programja 2024-2029

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatisa

Sap Kozség Onkorméanyzata az aldbbi tarsuldsokban vesz részt:

A Kabai Tamasz Csalddsegité és Gyermekjéléti Tarsulas (4183 Kaba, Jokai u. 2.) 2006-ban
csatlakozott az 6nkormanyzat azzal a céllal, hogy ezzel az egyiittmikddéssel minél hatékonyabb,
célszeriibb szocidlis és gyermekjoléti ellatast biztositson a telepiilésen €16 lakossdg szdmara. Az
dnkormanyzatnak kotelezd feladata a szocialis alapszolgaltatasok biztositasa. A Tarsulds az alabbi
szolgaltatasokat biztositja ellatottjai részére: hazi segitségnyujtas, idoskoruak nappali intézményi
ellatdsa, jelzbrendszeres hézi segitségnyjtds, pszichidtriai betegek kozosségi alapellatasa,
szenvedélybetegek kozOsségi alapellatdsa, szocidlis és gyermekjoléti ellatas, szocialis étkeztetés,

csaladsegités, iddsek napkdzbeni ellatasa, hazi segitségnyujtas, gyermekjoléti szolgaltatas.

2013. marcius 1. napjatol a Bihartorda Kozségi Onkorményzattal alakitott ki Bihartordai Kozos
Onkormanyzati hivatalt, ahol székhely telepiilés Bihartorda, Sap pedig kirendeltségként tizemelt.
Jogszabalyvaltozas kovetkeztében sziikségszeri volt kdzos Onkorméanyzati hivatal kialakitdsa
Bihartorda kozséggel egyiitt Tetétlen telepiiléshez csatlakozni. 2020. janudr 01. napjatol a hivatal
Tetétleni Kozoés Onkormanyzati Hivatalként miikodik, Tetétlen a székhely telepiilés, Sapon

tovabbra is kirendeltség miikodik.

Onkormanyzatunk tagja a Bihari Szilard Hulladékleraké és Hasznosité Tarsulasnak (4100
Berettyoujfalu, Dézsa Gy. u. 17-19.), melynek elnevezésébdl is kideriil, hogy a telepiilés
szilardhulladékanak a kornyezetvédelmi eldirasok betartasaval torténd elszallitasat és kezelését

oldja meg.

Debreceni Agglomeraciés Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak (4024 Debrecen, Piac u. 20.) is
tagja Onkormanyzatunk. A Tarsulds feladatkdre: nem veszélyes hulladék kezelése,
artalmatlanitidsa, hulladék Gjra hasznositisa, mar nem mikédd teleplilési szilard

hulladéklerakoinak rekultivacidja, a rekultivaciot kovetd utdgondozési és monitoring feladatok
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ellatasa, a Téarsulds mikodési teriiletén keletkez6 hulladékok és egyéb megujuld energiaforrasok
hasznositdsanak elésegitése, a hulladékgazdalkodasi kozfeladat ellatasat segité célokra palyazat
benyujtasa, a tagok az eurdpai unids és a hazai tamogatis megszerzése esetén a Tarsulasi feladatok
kozstt felsorolt tertileteken egyiittmiikddnek, kiiléndsen a hulladékgazdalkodasi rendszer létesitése
és mikodtetése, valamint a hulladékszallitd eszkdzok beszerzése, mikddtetése érdekében, ezen
belil feleldsségiik fennall a célok érdekében megvalosuld rendszer elékészitéséért,
megvaldsitasaért, mikodtetéséért, illetve kiterjed a kivitelezéshez kapcsolodd biztositékok

szolgaltataséra, fenntartasara is

Az 6nkormanyzatnak kételez6 feladata az egészséges ivoviz biztositdsa. E kotelezettségének Sap
Ko6zség Onkorményzata a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. (5000 Szolnok, Kossuth Lajos

u. 5.) utjan tesz eleget.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A Helyi Esélyegyenléségi Program elkésztését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a TEIR —Az
Orszagos Terliletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer, a helyi 6nkorméanyzat
adatbazisa, valamint helyi adatgyUjtés szolgélta. Az esélyegyenldségi program készitésekor az

orszagos adatbazisokban a 2024. évi adatok még nem elérhet6ek.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZ)A adéfizetdk koziil a 0
Az SZJA adéfizetok .
, 1 millié forintos
szama . ,
jovedelemsavba tartozok
az dllandd népesség az adllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 42,93 41,40
2019 41,78 32,33
2020 40,79 32,64
2021 | 41,65 31,55
2022 39,66 23,36
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a
kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi
szolgéaltatasok terliletén.

Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt €l, koziiliik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket €s a hatranyos
helyzetl térségekben él6ket. A romdk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a
romék felzarkdztatisat megceélzd politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altalanos
kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatdl. ,,A romak esetében jellemzd
az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetli csoportokon beliil is legkedvezdtlenebb
helyzetben 1évokhoz tartoznak.

Az alacsony jovedelmiliek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai

végzettséglieck, a megvaltozott munkaképességiieck €s a romak. Tapasztalataink szerint a
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munkaerd-piacra jutds fo akadéalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 16tbS1 fakadd
motivéltsagi problémak, a tirsadalmi el6itélet jelenléte.

A roma ndk iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is
jelentdsen alacsonyabb.

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzettiek k6z€ sorolhatok az idésebb, nyugdij elétt 4116
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetben a munkaerdpiacra visszatérd nék, valamint a
megvaltozott munkaképességli ¢€s fogyatékkal €16 emberek. Alacsony tovabbd a 15-24 éves
korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként az oktatasi, képzési idd
meghosszabbodéasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utdni
munkahelykeresés ideje is. A péalyakezd6 fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetéségek
szama, a nem megfelel szakmavélasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonbdzd személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Az itt él6k jovedelmi helyzetére kihat az életkor, egészségi allapot is, hiszen azon csaladok, ahol
kisgyermeket nevelnek, id6s, beteg embert gondoznak eleve hatranyosabb helyzetben vannak,

jovedelmi hatranyokkal kiizdenek.

A fentiek mellett a jovedelmi viszonyok vizsgélatanal meghatdrozé az anyagi javak (lakis,
gépkocsi) birtoklasa. Szintén fontos tényez6 az életmdddal kapcsolatos okok (alkoholizmus,
biin6zés) figyelembevétele. Itt kell még megemliteni az egyéntél fiiggetlen okokat (sziiléi minta,
csaladi hattér), melyek nagyban meghatarozzak az életmindséget.

Vannak csaladok, akik csak a szocidlis ellatasi formakbol tartjdk fenn magukat, joval a
létminimum alatt élnek. A mindennapi megélhetés mellett a rezsi szamlak kifizetésére mar nem
marad pénziik, igy tetemes tartozdsokat halmoznak fel, az addssagesapdébdl nem tudnak kildbalni.
A kozszolgaltatok felé fennalld tartozdsok nem ismertek.

A teleptilésen sajnos Uj lakés évek 6ta nem épiilt.

Sap koOzség lakossaganak vagyoni helyzete egyre inkdbb az elszegényedés (megjelent a
mélyszegénység) irdnyaba mutat. A lakossdg tobbsége az egyre csokkend munkalehetdség, a
beddlt hitelek kovetkeztében mindennapi megélhetési nehézséggel kiizd. Egyre tobb a telepiilésen
aromld allagl, elhanyagolt lakéépiilet. Sok az tiresen 4116 haz, megmiiveletlen konyhakert.

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztato az Onkorményzat, az iskola. Néhany vallalkozé
(mezbgazdasagi, kereskedelmi) mikodik, az altaluk foglalkoztatottak létszima nem szamottevd.

Mivel vasttvonallal rendelkez6 telepiilés vagyunk régen sokan eljartak dolgozni a MAV-hoz, de
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ma mar ez sem mondhat6 10 f6nél tébbre. A Foldesi Rakdczi Mezdgazdaséagi Kit. tojotelepe van a

telepiilés hataraban, minimalis 1étszam itt is dolgozik a teleptilésrol.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véaltozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

A telepiilés lakossaganak megkozelitdleg 10 %-a talal munkalehetdséget a telepiilésen. Sokan a
kdrnyezd varosokban dolgoznak, valamint mez6gazdasagi tevékenységet végeznek. A kornyez0
varosok munkaltatdi kiilon jaratokat inditanak a munkahely és a telepiilés kdzott. A szomszédos
telepiiléseken talalhaté munkahelyek kerékparral torténé megkozelitése céljabol sziikséges lenne
kerékparut kiépitése.

A telepiilésen a kozlekedés, valamint a munkahelyek elérésére forditott idé nem relevans a
munkaerd-piaci sikertelenségben.

A szakmaval, szakképzettséggel rendelkezé fiataloknak adott a lehetdség a munkaba allashoz a
kornyezé varosokban.

A telepiilésen a munkaer6piacra vald dtmenetet megkdnnyitd programok nincsenek.

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba 1épett a kdzfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasarél szolo 2011. évi CVI. térvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds uj rendszerét. A foglalkoztatds szervezését az onkormanyzat latja el
a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdanyhivatal Puspokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi

Osztalyaval egylittmikodve.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya N6k aranya S
sze
(TS 033) (TS 034)
2018 6,02 11,29 8,66%
2019 4,46 6,01 5,24%
2020 3,08 5,83 4,46%
2021 3,75 8,08 5,92%
7

2022 3,21 7,48 5,35%
2023 4,25 8,59 6,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.2. szam0 tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

o i - Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szama 6sszesen
Fé
; 56 34 28 36 32 38
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 3,00 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00
(TS 037) % 5,36% 0,00% 3,57% 2,78% 3,13% 7,89%
o] 3,00 3,00 0,00 3,00 4,00 3,00
21-25 év (TS 038) s
% 5,36% 8,82% 0,00% 8,33% 12,50% 7,89%
o] 4,00 3,00 3,00 2,00 0,00 5,00
26-30 év (TS 039) B
% 7,14% 8,82% 10,71% 5,56% 0,00% 13,16%
5 Fé 7,00 2,00 3,00 2,00 4,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 12,50% 5,88% 10,71% 5,56% 12,50% 5,26%
o] 7,00 4,00 2,00 2,00 3,00 5,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 12,50% 11,76% 7,14% 5,56% 9,38% 13,16%
o} 6,00 4,00 5,00 5,00 3,00 4,00
41-45 év (TS 042) i
% 10,71% 11,76% 17,86% 13,89% 9,38% 10,53%
o] 7,00 3,00 0,00 3,00 3,00 4,00
46-50 év (TS 043) i
% 12,50% 8,82% 0,00% 8,33% 9,38% 10,53%
o} 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 6,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 7,14% 5,88% 7,14% 11,11% 6,25% 15,79%
o} 6,00 4,00 1,00 2,00 4,00 2,00
56-60 év (TS 045) FS
% 10,71% 11,76% 3,57% 5,56% 12,50% 5,26%
o] 9,00 9,00 11,00 12,00 8,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i
% 16,07% 26,47% 39,29% 33,33% | 2500% | 10,53%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres@k ardnya
180 napnal hosszabb . . L
Co . , N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o cirx -
D nyilvantartott dllaskeresékén
Ev munkanélkiiliek .
. beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 42,86 70,83
2019 67,65 65,22
2020 78,57 68,18
2021 61,11 68,18
2022 71,88 73,91
2023 65,79 60,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen kevés a nagyobb létszamot foglalkoztatdé munkahely, azok is tObbnyire
idényszerlien, hatdrozott idejli munkaszerzédéssel foglalkoztatnak. A kornyezd telepiiléseken
sincs tobb munkalehetéség. A telepiilésen a gazdasagi agazatok koziil a legerdsebb profilt a talaj
adottsdgoknak kdszonhetten a mez6gazdasag, illetve az ahhoz kapesolddé gazdasagi tevékenység
jelenti. A nagy gazdalkodési hagyomanyokkal és feldolgozoipari hattérrel miikodo telepiilés olyan
infrastrukturdval rendelkezik, hogy 10j gazdasigi szerepléket is be tud fogadni. Magas a
telepiilésen a mez6gazdasagi hasznositdsti teriiletek ardnya. Az intenziv szantdfoldi
novénytermesztés a jellemzd.

2023-ban mar csokkent a regisztralt munkanélkiiliek szdma 2018-hoz képest telepiilési szinten,

ahogyan ezt a statisztikai mutatok is jelzik.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Problémét jelent viszont a képzetlen, nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk
elhelyezkedése. A képzetlen, végzettséggel nem rendelkez6 fiatalok csak szalagmunkat, maximum
harom hénapos szerzédéssel talalnak, illetve a kdzfoglalkoztatds marad szamunkra.

Ez nem biztosit hosszl tdvon megélhetést, erre nem alapozhatjak a jovojiiket.

3.2.4. szdmu téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvéntartott lldskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeres6k megoszlésa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altaldanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 Fé % F6 % F6 %
2018 56 11 19,64% 24 42,86% 21 37,50%
2019 34 4 11,76% 13 38,24% 17, 50,00%
2020 28 2 7,14% 13 46,43% 13 46,43%
2021 36 3 8,33% 18 50,00% 15 41,67%
2022 32 3 9,38% 13 40,63% 16 50,00%
2023 38 4 10,53% 19 50,00% i5 39,47%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A mezdgazdasagi startmunka mintaprogram, valamint a hosszabb id6tartamt kozfoglalkoztatas
keretében kertilt sor helyi munkanélkiiliek foglalkoztatsra, elsésorban az alacsonyan iskoldzottak
és mélyszegénységben €éloknek biztositva ezzel a megélhetést.
A 2017. évben az dnkormanyzat altal 15 f& mez6gazdasagi startmunkaprogramban, 8 & helyi
sajatossagra €piild programban (belvizelvezetés) vett részt egy éves idétartamban.
A 2018. évben az 6nkorményzat altal 19 f6 mez6gazdasagi startmunka mintaprogramban, 8 6
helyi sajatossdgra épiild programban (betonelemgyartis) vett részt, azonban a programot
novemberben meg kellett szlintetni feltoltetlenség miatt.
A 2019. évben az Onkormanyzat altal 9 f6 mezbdgazdasagi startmunka mintaprogramban, 3 {6
hosszabb id6tartamu koézfoglalkoztatasi programban vett részt.
A 2020. évben az onkormanyzat altal 8 f6 mez6gazdasagi startmunka mintaprogramban, 5 6
hosszabb id6étartamu k6zfoglalkoztatasi programban vett részt.
A 2021. évben az Onkormanyzat altal 7 f6 mezbdgazdasagi startmunka mintaprogramban, 5 {6

hosszabb id6tartamt kézfoglalkoztatasi programban vett részt.
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A 2022. évben az Onkormanyzat altal 6 f6, mig 2023-ban 5 f& hosszabb iddtartamu
kozfoglalkoztatasi programban vett részt. Mezdgazdasagi startmunka mintaprogramot nem inditott
az 6nkorményzat, nem volt biztosithaté a ndvénytermesztés a kiszamithatatlan id6jaréasi viszonyok
miatt és a megtermelt termékek feldolgozésa pedig a munkaeréhidny miatt.

Ezek a létszdmadatok a kozfoglalkoztatasi programok keretében igényelt létszamot jelentik,
azonban a kézfoglalkoztatottak szamat tartalmazé tablazatban szerepld adatok eltérnek ett6l. Ezen
eltérés okai a kozfoglalkoztatottak munkaerpiaci elhelyezkedése miatti 0j dolgoz6 bevonasa a
programba, vagy halaleset miatt is sziikség volt 0j kozfoglalkoztatott foglalkoztatasa.

A fent leirtakbol és a tablazatbol is latszik, hogy évrél-évre csdkkent a kozfoglalkoztatottak
szama.

Az dnkormdnyzat sajat fenntartiasu intézményeiben (6évoda, miivelddési haz, hivatal)
mélyszegénységben €loket, illetve romékat nem foglalkoztat a k6zmunkaprogramokon kiviil.
Hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo visszajelzést elsdsorban az 55 év feletti allaskeresoktol

kaptunk, akiket a munkaltato a koruk miatt nem alkalmazott.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o g ) P , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2018 17 28
2019 23 15
2020 19 16
2021 12 13
2022 11 [ 10
2023 7 8
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informécidés €s egyéb
tényezOi; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6d6 foglalkoztatasi programok;

Kerékparat kiépitése a szomszédos telepiilésekkel, palyazati forrasbdl torténd

megvalositassal.
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e) fiatalok foglalkoztatdsat €s az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresGk szama
i Nyilvantartott
Nyilvantartott ; S b
Lo e palyakezdd allaskeresék
: allas‘keresok szama széma
E TS 052
Y ( ) (TS 053)
F§ F6
2018 56 3
2019 34 1
2020 28 1
2021 36 4
2022 32 5
2023 38 7

A pélyakezd6k munkanélkiiliségének ilyen jelents ardnya nagy veszélyt rejt magéban, hiszen
ezek a fiatalok nem tudnak gazdasagilag meger6sddni, csaladot alapitani és gyermeket nevelni, 6k

maguk is elindulnak az elszegényedés ttjan, és egyre hatranyosabb helyzetbe keriilnek.

f) munkaeré-piaci integraciét segité szervezetek és szolgéltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Igény szerint a Hajdd-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Pispokladanyi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyaval egyuttmiikédve van lehet6ség felndttképzésre, foglalkoztatasi

programok megszervezésére.

g) mélyszegénységben ¢€lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartdst
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Péalyazati lehet6ség fuggvényében, a lehet6ségeket kihasznalva onkormanyzati ingatlanok

felujitasa, civil szervezetek részére ezen helyiségek biztositasa. Romak, helyi kozosségek szdmara

hagyomanyérzé foglalkozasok megszervezéséhez, lebonyolitasdhoz helyiség biztositasa.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Hatranyos megkiilonboztetés nem éri telepiilésiinkdn a roma lakossagot, hiszen énkormanyzatunk

is foglalkoztat ilyen személyt.
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i) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.
A Bojtor Imre Miivelédési Haz és Konyvtar konyvtari helyiségében biztositott az internet

hozzaférés, ezaltal a digitalis ismeretek gyakorlasara is lehetdség nyilik.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koraak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
A szocialis igazgatasrol és ellatisokrodl szolo 1993. évi III. tdérvény (tovabbiakban: Sztv.) tobb
izben keriilt modositasra, melynek elSirasait Sap Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a
2/2023. (1.27.) szamu rendeletébe épitette be. A torvény alapjan az Onkorményzati rendelet
értelmében havi rendszerességgel nyujtott timogatés a lakasfenntartasi telepiilési timogatas, eseti
jelleggel nyujthatd tdmogatasok pedig: sziletési, temetési, rendkiviili telepiilési tdmogatdsok.
Tovébba koztemetés biztositasarol is rendelkezik a rendelet, valamint elsé lakashoz jutok
timogatasira is lehet6sége van az Onkorméanyzat képviseld-testilletének. Bursa Hungarica
Osztondij palyazat is kérelmezhetd, mert minden évben csatlakozik az énkorményzat a kiirdsban

meghirdetett feltételek biztositasaval.

Az aktivkoruak ellatiasanak korében megaéllapitott rendelkezésre 4llasi tamogatast felvaltotta a
bérpotld juttatds, amelynek feltételei tobb helyen is atalakultak. Alapvetd moédositas, hogy a
bérp6tld juttatisra vald jogosultsdgot évente felill kell vizsgdlni, mig a rendelkezésre allasi
tAmogatast csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt idében minden tdmogatottnak
legalabb 30 nap munkaviszonyt kell létesitenie, olyan modon, hogy az igazolhatdé legyen a
feliilvizsgalatkor. Erre lehetésége van t6bb mddon. Nyilt munkaer6piacon folytat
keresbtevékenységet, egyszeriisitett foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, hdztartdsi munkat
folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kozérdekii onkéntes tevékenységet folytat, vagy
kozfoglalkoztatdsban vesz részt.

Az aktivkoruak elldtasdban részesiiléknek tovabbra is el6iras a Hajdu-Bihar Varmegyei
Kormanyhivatal Piispokladanyi Jardsi Hivatala Hatosagi és Gyamiigyi osztalyaval valo
egyiittmiikodés, mig az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre
jogosultak az arra kijelolt szervvel, a Prevencidos Kozponttal kotelesek egylittmikodni. A
megallapodas elsddleges célja olyan szolgaltatdsok biztositisa, amely a munkaerépiacra torténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést el6segité program a munkanélkiiliség karos hatdsait
segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek
kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és életvitelikben is izoldlodtak. Az anyagi

nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban.
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Az allaskeresd részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, éallaskeresési segély vagy

nyugdij elotti allaskeresési segély, valamint k6ltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum

90 nap lehet, a munkaerdpiaci jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a minimalbér 100 %-a.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Alldskeres6k
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiil6
szdma nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
= 15-64 év kozotti b Nyilvantartottak
Fo i a , F6 A
népesség %-aban %-aban
2018 56 10,87% 13 23,21%
2019 34 6,87% l 12 35,29%
2020 28 5,80% 12 42,86%
2021 36 7,86% 10 27,78%
2022 32 6,54% 25,00%
2023 38 7,92% 15,79%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
3.3.2. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeressk ellatasai Il.
Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd b : R
ol i R : 3 ; % 5 Ellatasban részesil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szdma [tamogatasban részesitettek atlagos N ® ¥
: ok allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
i Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 20 35,71% 25 45,29% 33 58,93%
2019 13 38,24% 16 46,71% 25 73,53%
2020 11 39,29% 10 35,25% 23 82,14%
2021 13 36,11% 11 29,19% 23 63,89%
2022 8 25,00% S 28,00% 16 50,00%
2023 20 52,63% 13 33,26% 26 68,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban
részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

fé

2018 7

2019 4

2020 6

2021 6

2022 6

2023 5

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatisra
vonatkozo egyéb jellemzoOket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
b Epitett : A kdzlizemi A kdziizemi
Epitett 2 1-2 szobas i s SiReat 5
Ly ! 3 lakasok 7 szennyvizgy(ijt6- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakdsok i lakasok s Fo
v (db) Sl szama 1000 Ay halézatba haldzatba
E lakasra bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakdsok
J (TS 073) (TSv 077) (TS 076) o h
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 376 0 0,00 68,62 0,00 90,43
2019 376 0 0,00 68,62 0,00 91,22
2020 376 0 0,00 68,62 0,00 91,49
2021 375 0 0,00 68,80 0,00 91,73
2022 351 1 2,85 65,53 0,00 98,01
2023 351 0 0,00 65,53 0,00 97,72

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

a) bérlakds-allomany
A telepiilésen nincsenek bérlakasok.

b) szocidlis lakhatés
A telepiilésen nincsenek szocialis lakésok.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen nincsenek ilyen ingatlanok.
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A telepiilés lakosai leginkabb sajat tulajdonu csaladi hdzakban élnek. Megfigyelhetd, hogy egyre
tobb héz all {iresen. A lakok kihalnak, az 6rokosok a hazaknak csak kevés hanyadét szeretnék
megtartani, a tobbségiik értékesiteni szeretné. Ez sok esetben lehetetlen, pedig az ingatlanarak
alacsonyak. A régota iiresen 4ll6 hazak némelyike mar romos allapotban van, azok értékesitése
legfeljebb telekaron lehetséges. A telepililésen nincs bérlakds, sem szocialis lakéasallomany.

Hajléktalan nincs a teleptilésen.

d) lakhatést segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési timogatdsban
’p ; & i Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama . .
j Ly tamogatasban
(pénzbeli és . ; S
£ természetbeni) részesitettek szama
v
TS:137
(TS 136) ( )
F6 F6
2018 60 3
2019 44 3
2020 22 2
2021 20 0
2022 17 1
2023 13 1

Forras: sajat adat

Az 6nkormanyzat biztositja a jogszabalyban meghatérozott lakasfenntartasi telepiilési timogatast
az arra jogosultak szamadra, melyet természetbeni ellatasként a kbzszolgaltatd szamlajara utal.

A lakhatdst egyediil a lakésfenntartasi telepiilési tdmogatds segiti, mely népszerlisége egyre
csokken az itt €16 emberek korében is. A magas rezsi koltségek és lakashitelek miatt egyre
nehezebb a megélhetés, nd a csaladok eladdésodottsaga. A tartozasok felhalmozodéasa miatt egyre
tobb helyen keriil kikdtésre a gaz-, illetve dramszolgaltatas, korlatozasra az ivovizellatas.

A szocialisan raszorulok esetében lakasfenntartasi telepiilési tdmogatasi rendszer miikodik, amely
tobb elembdl] tevédik Ossze. Részben a havonta t6rténd természetbeni elldtasokkal csokken a
lakaskiaddsok mértéke. A lakasfenntartdsi telepiilési tamogatasban részesiilék szamabol
megallapithatd, hogy a lakossag jelentds része raszorul erre az ellatasra, hiszen ez nem ennyi f6t,
hanem ennyi héztartast érint.

Fenti tablazatbol lathato, hogy pénzbeli és természetbeni telepiilési tamogatast évrdl évre egyre
kevesebb lakos kap. Ennek tobb oka is van, egyrészr6l javult a csalddok anyagi helyzete, a

munkaerdpiacon val6 elhelyezkedésnek k&szonhetben, masrészrol sokan alkalmi munkabol élnek
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és emiatt nem toltik ki a sziikséges jovedelemnyilatkozatokat, harmadrészt nem igénylik a
tamogatast.

Adodssagesokkent6 tamogatasrol nem alkotott rendeletet az dnkormanyzat.

Egyéb Onkormanyzati tdmogatasként fiatal hazasok elsé lakashoz jutds tdmogatdsa igényelhetd
onkormanyzatunknal. Ennek tobb feltétele is van, a hazas felek egyikének legaldbb 2 évig Sap
telepiilésen allandé bejelentett lakhellyel kell rendelkeznie, az igényelt tdmogatas Sap kdzségben
talalhaté ingatlanra terjed ki, megel6zéen egyéb lakastulajdona nincs, valamint jévedelemigazolas

csatolésa is sziikkséges. A tablazatbdl is latszik, hogy nagyon kicsi az igény a tdmogatasra.

e) eladosodottsag

A telepiilésen a lakasok 99 %-a vezetékes ivovizzel ellatott, minden lak4snal elérhet§ a villamos
aram. Azért ,.elérhetd”, mert egyre t6bb lakas esetén keriil sor a meg nem fizetett tartozasok miatt
a kikotésre, illetve szamos esetben szerel fel a szolgaltatd elére fizetds mérdt. A lakasok kb. 80 %-
a tekintetében beszélhetiink vezetékes gazzal vald ellatottsagrol. Itt is megfigyelhetd, hogy az
alacsony jO6vedelmek, illetve az energiahordozé 4ranak emelkedése miatt egyre tobben térnek
vissza a vegyen tiizelésre. Szennyvizelvezet$ csatornahalézat nincs a telepiilésen, a lakosok deritd
akndkba gyUjtik a szennyvizet, ahonnan szippantas utjan mas telepiilésrdl érkezd szolgaltato

szallitja el artalmatlanitasra.

f) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
minéségi kdzszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok nem tartoznak a telepiiléshez.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakékornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, a k6zosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetOségei, lakasallomanyanak allapota, kézmiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemz6i);

Nem jellemz6 kimondottan a telepiilés egyes részeire a lakasallomany leromlott allapota, a
kozlekedés stlyos nehezitettsége, elszortan talalhatd a teleplilés lakhatatlan ingatlan. Féként a
telepiilés peremteriiletén talalhatd utcak szilard Gtburkolattal torténd ellatasa sziikségszerd.

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya;

A telepiilésen elszortan laknak ezen szempontoknak megfeleld lakosok.
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c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendez6désének
folyamatai.

A telepiilésen nem jellemzé a telepesedés, minden telepiilés részen élnek mélyszegénységben él6k
¢€s romak, igy szegregatumrél nem tudunk.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Sép kozség Onkorméanyzata az Snkorményzati térvény és az egészségﬁgyré')l.szélé 1997. évi
CLIV. torvény 152. § (1) bekezdésében meghatarozott kitelezo, és az egészségiigyi alapellatas
korébe tartoz6 feladatait egészségligyi feladat-ellatasi szerz6dések utjan latja el. A telepiilésen
2022. majus 1. 6ta a hazi orvosi feladatokat a Dr. Opauszki Mihaly végzi, a telepiilés helyettes
haziorvosa Dr G&l Jend. A haziorvosi szolgalat helyettesités formdajdban torténik, az 4llas
betdltetlen, hiszen a praxis az dnkormanyzat tulajdonaban all. Gyermekorvosi ellatas kiilon nincs a
teleptilésen, hiszen vegyes praxisban dolgozik a haziorvos a telepiilésen.

Az Ugyeleti ellatast az Orszagos Mentdszolgalat (4025 Debrecen, Kiils6 vasartér 5.) 14tja el.
Szikség esetén a Debreceni Egyetem Klinikai K&zpont Grof Tisza Istvan Campus (4100
Berettyoujfalu, Orban Baldzs tér 1.) tudja fogadni a kérzetéhez tartozo siirgds eseteket, melyhez
teleptiléstink is tartozik, hiszen ugyanebbe a rendeldintézetbe torténik a jardbeteg szakellatdsa is a
telepiilés lakoinak.

A teriileti ellatasért felel6s korhaz — a berettyoujfalui Debreceni Egyetem Klinikai K6zpont Grof
Tisza Istvan Campus — a kozségtdl 22 km-re érhet6 el, illetve a varmegyei Debreceni Egyetem
Klinikai Kézpont Kenézy Gyula Campus és a Debreceni Egyetem Klinikai Kézpont, mely 40 km
tavolsagra van.

A fogorvosi alapellatast a teleplilés lakossaga Foldesen tudja igénybe venni, mely 5 km-re
talalhato a telepiiléstol.

A védoéndi szolgalat 2023. junius 30. napjaig az 6nkormanyzat kotelezéen ellatott feladatai kozé
tartozott. 2023. julius 1. napjatdl azonban az iranyité varmegyei intézményekhez keriilt at, heti 20

Oraban biztositott a védondi ellatéas.
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3.6.1. szdmi tabldzat ~ Egészségligyi ellatas
Felndttek és — Ahgzi | e |
gyermekek részére | Csak felnéttek részére ermekorvosok ital Gyogyszertarak és igazolvénnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi &Y ) J fiokgyégyszertarak [ rendelkezék szdma tamogatasban
A . e, . elldtott szolgélatok , R . . . sz
éy szolgdlatok szama | szolgéltatasok szdma szama szdma (alanyi és normativ |részesitettek évi atlagos
TS 107 TS 106, TS 110 alapon kiadott) szama (TS 135
{ ) ( ) (TS 108) { ) 15 133) ( )
db db db db F& F6
2018 1 0 0 1 28 3,58
2019 1 0 0 1 23 2,00
2020 1 0 0 1 24 2,73
2021 1 0 0 1 18 2,09
2022 1 0 0 1 21 1,32
2023 1 0 0 1 25 0,42
Forras: TelR, KSH Tstar
b) prevencidés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez

szlirésekhez) vald hozzaférés

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamara
biztositott.

A 0-2 éves kortl gyermekek évenkénti statusz vizsgélata a védond, illetve orvos bevonasaval, az
iskolaskoru gyermekek (2-4-6 évfolyam) kételez6 szlir6vizsgéalata védond, orvos bevonasaval, az
iskolai gyogytestnevelésbe sorolas védénd, orvos, gyogypedagogus bevonasaval torténik.
Elmondhat6, hogy az egészségligyi és szocidlis alapellatasokhoz valé hozzaférés mindenki
szamdra elérhetd.

E tekintetben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor senkit nem érhet. Ezeken ttl elmondhat6, hogy a telepiilésen szamos
lehetéség van a mozgasra, sportolasra. Az 6nkormanyzat jelentds segitséget nyUjt azzal, hogy
biztositja a gyermekek versenyekre vald eljutasat.

2023-ban sikeres orvosi eszkozbeszerzés tortént, melynek segitségével sziv- és érrendszer
betegségek, cukorbetegség, vastagbélsziirések folyamatosak. Az ANTSZ-szel kozremiiksdve lesz
lehetdség ezen szlirésekre. A betegeknek segitséget nyujtanak eldjegyzés kérésben, valamint
vérmyomasmérdket tudnak kihelyezni ellenérzés céljabél. Mivel a haziorvos belgydgyasz
szakvizsgaval is rendelkezik, igy vérképbdl tébb vizsgélatot tudnak kérni, orvosi alkalmassagi
vizsgélat elvégeztetésére is lehetdség van, ezzel is bdvitve a haziorvosi szolgélatot. Valamint
véralvadasgatld gyogyszert szeddknél egy gyorsmérével meg tudjdk mérni, ellendrizni a

gyogyszer hatékonysagat, igy csak idénként sziikséges vérvizsgalatra kiildeni a betegeket.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A TAMASZ Szocialis Szolgaltaté Kozpont biztositja a fejleszté és rehabilitacios, alapvetd
ellatashoz val6 hozzaférést.
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A helyi 6vodéban lehetdség van fejleszt6 foglalkozasok igénybevételére. 4 éves kortél DIFER
mérés, logopédiai vizsgéalat és pedagodgiai szakszolgalat iskolaérettségi vizsgalata is elérhetd.
Tovabbi feladatokat kozpontilag 14t el a Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Snkormdnyzat a kozétkeztetést az dvoda épiiletében miiksd6 300 adagos konyhaval biztositja,
ahol a gyermek, szocidlis és a lakossdg, az intézményekben dolgozok részére lehetdség van
vendégebéd igénybevételére is.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A teleptilésen sport szakkor nem muikodik, ezért célszerii lenne, féként a fiatalok szabadidejének
hasznos eltdltése érdekében egy kondiparkot 1étesiteni, mely minden napszakban elérhetd lehet az
igénylok részére. Ezt palyazat utjan kivanja megvaldsitani az 6nkormanyzat.

Nyilvanos jatszotér van a telepiilésen, melyet a kisgyermekes csalddok rendszeresen igénybe
vesznek.

) személyes gondoskodast nytjt6 szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatasokat: a szocialis étkeztetést, a hdzi segitségnyujtast, a csaladsegitd
szolgalatot, a jelzOrendszeres hézi segitségnyujtas az nkorményzat tarsulasi forméaban latja el a
Kabai TAMASZ Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat altal. A szocidlis szolgaltatasok
lehetséges alanyai altalaban a kedvez6tlen életksriilmények kozott é16k koziil kertilnek ki, koziiliik
is elsdsorban az id6sek, betegek, fogyatékkal €16k.

A csaladsegitd szolgalat a szocidlis, vagy mentalhigiénés problémak, krizishelyzet miatt segitségre
szorulo személyeknek, csalddoknak nyujt szolgaltatdst az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol.
A megnovekedett terhek sulya alatt tobben, és egyre gyakrabban keresik fel a csaladsegitét. A
szocialis problémakkal kiizdok jelentds szammal az alacsony végzettséggel és szakképesitéssel
nem rendelkezék koziil keriilnek ki.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

A prevenciés munkdban nagy szerepe van a kozintézményeknek, valamint a Kabai TAMASZ

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalata.

h)  hétranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatdsok nyujtasakor;

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgaltatasok nydjtisa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitisara nem keriilt sor.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
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célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabdlyozasi eszkdzokkel, részben eljardsok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkbzeinek alkalmazasaval torténik.
Megfigyelhetd, hogy a kozgyogyellatdsban részesiil6k szdma 2022-t8] bar kis mérteékben, de
emelkedik, pedig a gyogyszerkoltség megallapitasanak feltételei jelentésen szigorodtak az elmult
iddszakban.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A telepiilésen Népkonyha nem tizemel, folyamatban van a szolgaltatas elinditasa.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: Onkorméanyzati adat

3.7 Ko6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Sép kozség Onkorményzata a korabbi években tobb jelentss sszegli palyéazati timogatéast nyert a
koznevelési, kozmiivelédés fejlesztésére, akadalymentesitésére, az egészségligyi alapellatas
szinvonaldnak emelésére, az id8sek, gyermekek szallitisat segitd akadalymentesitett kisbusz
beszerzésére.

Az iskola feltjitasara és tornateremmel torténd bdvitésre eurdpai uniés palyazatbol kerdilt sor.
Felujitasra az 6voda épiilete szintén unids forrasbol, mely a gyermekek életkori sajatossagaiknak
megfeleld, esztétikus és korszerli koriilmények kozott vehetik igénybe a napkozbeni ellatast. Az
6voda épiiletének felujitasaval egyidejiileg bovitésre és feltjitasra kertilt a 300 adagos konyha is,
mely ellatja a telepiilés gyermek, szocialis és vendég étkeztetését a telepiilésen. Ezek mind részét
képezik az esélyegyenldség megteremtésének.

Megtortént a kozosségi haz feldjitisa, melynek keretében egy unids szinvonald kozosségi tér is
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kialakitdsra keriilt, igy a falu kdzpontjanak fejlédése megadatott.

A Bojtor Imre Miivelddési Haz felujitasa is befejezédott, majd 11j hangositd berendezés keriilt
betizemelésre. A megujult miivelddési haz sok kozosségi programnak helyt ad6, modern épiiletté
alakult.

Az Onkormanyzat képvisel6-testillete minden évben tervez koltségvetési keretet az
esélyegyenldség megteremtését is célzo palyazatokon vald részvételhez sziikséges Onerd
biztositasara. Ezért valosulhattak meg a fent mar megemlitett beruhézasok.

A képvisel6-testillet mind a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrél szold, mind a
gyermekek védelmérdl szold rendeletében biztosit olyan szocidlis alapon nyujthaté ellatasokat,
melyek kozponti jogszabély alapjan nem kotelezd ellatasok. Ide sorolhatjuk a fiatal hazasok elsé
lakashoz jutdsi tdmogatasat, a nyugdijasok egyszeri tdmogatdsat, a sziilési tdmogatast, a Bursa
Hungarica 6sztondij palyazatot.

Korosztilyonként is mind az ifjisagnak, mind az id8sebb korosztalynak van szérakozési
lehetéség, de musoraikkal ezt egymdasnak kolcséndsen is biztositjdk. Az o6vodai, iskolai
ballagésok, kardcsonyi iinnepségek is nagyon csalddias hangulatiak, meghittek. A megujult
kozosségi téren minden évben felallitott Ugynevezett ,falu kardcsonyfija” mellett az adventi
hétvegéken bekes, szeretetteljes varakozast nyujt a falu minden lakéja szdméra a karacsonyi
unnepekhez.

Az idések napjat is megrendezzilk minden évben. Idések napkozi otthondban is tartalmas
kulturélis €let folyik. Dalaikkal, verseikkel, szindarabjaikkal nemcsak a helyieket, de kozelebbi
tavolabbi teleptlések lakoit is szorakoztatjék kiilonbdzé rendezvényeken a Nyugdijas Klub tagjai.

A telepiilés lakoi elsGsorban a reformatus gyiilekezet tagjai.

a)  kozOsségi élet szinterei, forumai;

A kdz0sségi €let szintere a telepiilésen elsdsorban a miivel6dési haz, ahol az e-Magyarorszagpont
is miikodik, €s a hozzékapcsoldédd park, mely a futballpalyanak is helyt ad, a Ko6zdsségi tér, az
id6sebbek szdméra pedig a templom. A Ko6z0sségi téren zajlanak a nagyobb kozosségeket
megmozgatd esemenyek (falunap, sportnap, kiallitisok stb). A kdzdsségi élet forumai a kiilonbozd
telepiilési rendezvények.

Sajnos a mai tulhajszolt, digitalizalt vilagban nagyon nehéz az embereket kimozditani
otthonukbol, ezért a telepiilési rendezvények latogatottsaga nagyon valtozo. A kozségi konyvtar is
els6sorban iskola kényvtari feladatokat 14t el. Az emberek az olvasas helyett inkabb a neten vald
szorfozést részesitik elényben.

Kozosseget is inkdbb a facebookon épitenek. Nagyon nehéz feladat elé 4llitva ezzel a

rendezvényszervezdket.
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A Polgéardrség Helyi Szervezete régen alakult, 2012-ben atszervez6dott, 0j vezetdséget valasztott,
tagjai megfiatalodtak. Az egyesiilet célja és feladatai: a kozrend és kozbiztonsag, a
blincselekmények megeldzése és a baleset megelézés, a gyermek és ifjisagvédelem, a katasztrofa
elharitasa, valamint a kdrnyezetvédelem. A napi szintl kapcsolattartas érdekében elengedhetetlen
egy iroda miikodtetése, ahol gytiléseket, megbeszéléseket, ligyintézést, iratmegdrzést lehet intézni.
Jelenleg ilyen irodaépiilet, vagy helyiség nem 4all rendelkezésre az egyesiilet szamara, ezen

tamogatast palyazat Gtjan kivanja megvaldsitani az énkormanyzat.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ Kézmiivel6dési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak R
kdznevelési ] ., et intézmények
e, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) egvséeeinek szama szdma
(intézmény székhelye &y (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 nem 2355 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adat

b)  kozOsségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A tarsadalmi egyiittélés az adott normdkhoz, viselkedési szabalyokhoz alkalmazkodik, azonban
vannak az adott normaktél eltérd viselkedési modok is, mint alkoholizmus, biin6zés.

A Piispokladanyi Rend6érkapitanysag 2023. évr6l késziilt beszamoldja alapjan Sap kozségben a
kozbiztonsag helyzete kdzepesnek mondhatd, a korabbi évek tendencidi nem véltoztak jelentds
mértékben. A telepiilésen a lakossdg bevonasaval kialakitott jelzérendszer segit az idegen
biinelkévetdkkel szemben folytatott renddri tevékenység soran. A telepiilés kozbiztonsaganak
javitasa érdekében kiemelkedd szerepe van a Polgarérségnek, akik tobbszor teljesitenek kozos
szolgalatot a rend6rséggel. Sajnos a telepiilés korzeti megbizottja nem lakik a telepiilésen, amit a
lakossag hianyol. Tavaly is rendszeresen végezte a renddrség az idds emberek felvildgositasat a

sértetté, aldozattd valasuk megel6zése érdekében a TAMASZ szervezésében.
¢)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulésai;

A helyi kozosségek lakoira jellemzdek a szolidaritds megnyilvanulasi formai is, hiszen tbb

esetben szerveztek mar gytijtést helyi szinten, és kapcsolddtak orszagos (vordsiszap, borsodi arviz)
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adomdnyozasi akciokhoz. Civil szervezetiink élen jar az onkéntes munkéban is, példat mutatva

ezzel a telepiilés lakossaganak.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

A helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat rendszeresen kivan hagyomany®6rzé foglalkozasokat
tartani, a hagyomanyok megérzése, tovabbaddsa céljabol az utdkornak, valamint szabadidés
tevekenysegeket szervezni, melyhez azonban szilkségiik lenne egy alland6 helyiség biztositisara
az onkormanyzat részérol.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

Telepiilésiinkén nincsenek 6nszervezddd kozosségek. A TAMASZ Sép telephelyén a nappali
ellatottak korében rendszeres klubfoglalkozasok vannak, melyet rendszeresen latogatnak az
ellatottak.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Az utolsé vilasztasi adatokon kiviil nem &ll rendelkezésre arra vonatkozéan adat, hogy a
telepiilésen hany f6 vallja magat roma kisebbséghez tartozonak. A 2024. évi nemzetiségi valasztas
alkalméaval 163 f6 vallotta roma nemzetiséglinek magat a telepiilésen. A roma szarmazas,
hasonl6an a fogyatékossaghoz az érintettek Onkéntes hozzajaruldsa alapjan keriilhet rdgzitésre,
azaz Helyl esélyegyenldségi programban csak akkor utalhatunk az érintettek roma vagy
fogyatékos voltara, ha 6k dnkéntesen és hatarozottan hozzajarultak ehhez.

A roma nemzetiségi 6nkormdanyzat egylittmikodik a telepiilési Snkorményzattal, a gyermekjoléti
€s csaladsegitd szolgalattal a roma szarmazasi gyerekek esélyegyenldségének megteremtése
érdekeben. A roma nemzetiségi Onkormanyzat évente egy alkalommal roma napot rendez a
teleptilésen €16 roma csalddok szadmara, illetve bekapcsolédik az Onkorményzat és annak
intézményei altal megtartott minden rendezvényhez.

A Séap Kozség Helyi Roma Nemzetiségi Onkorményzata és a Sap Kozségi Onkormanyzat
egylittmiikodési megallapodas kotott, mely részletesen tartalmazza azokat a feladatokat és
egyuttmiikodési lehetdségeket, amelyek eredményesen segitik a jogszabalyokbodl eredd
kotelezettségek teljesitését és a kozosen megfogalmazott célok megvaldsitasat. A partnerség Roma
Nemzetiségi Onkorményzat mitkédési feltételeit biztositja. Az egyenlétlenség meglétét bizonyito

esetr6] nincs tudomasunk.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
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A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Alacsony iskolazottség

képzési, tovabbképzési lehetbségek biztositisa

Szamukra megfelelé munka hianya

munkalehetSségek keresése, errdl adatbazis
kialakitasa, kozfoglalkoztatas kiszélesitése

A romékra és mélyszegénységre vonatkozo adatok
gylijtésének nehézségei, a célcsoport meghatdrozasanak
bizonytalansagai lehetetlenné tették mérhetd
teljesitménykévetelmények rogzitését

Helyi esélyegyenl6ségi informécids, adatgytijto és
adatelemzé munkacsoport miikodtetése

Lehet6ség hidnya a mélyszegénységben €16k és romak
hasznos szabadidds tevékenységének eldsegitésére

kondipark kialakitésa

Onkormanyzati ingatlanok magas rezsikdltsége megijuld
energia felhasznalasaval az okolégiai labnyom
cstkkentése

dnkorményzati ingatlanok fejlesztése, megujulé energia
felhasznalasaval napelem kiépitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzdi gyermekek szima, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek védelme a gyermek

veszélyeztetettségének megelézésére €s

csaladban

megsziintetésére,

torténd nevelkedésének eldsegitésére,

valamint a sziiléi vagy mas

hozzatartozdi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara irdnyulo

tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto

gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben

meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

¢) gyermektartasdij megelSlegezése,

d) otthonteremtési tdmogatas,

e) kiegészité gyermekvédelmi tAmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:

a) gyermekjoléti szolgaltatas,
b) gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c)gyermekek atmeneti gondozasa.
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A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) otthont ny\;to ellatas,

b) utdgondozai ellatas,

c) teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) védelembe vétel,

b) csaladba fogadas,

c) ideiglenes hatélyu elhelyezés,

d) dtmeneti nevelésbe vétel,

e) tartos nevelésbe vétel,

f) nevelési feliigyelet elrendelése,

g) utdégondozas elrendelése.

4.1. szémi tabldzat - Gyermekkorii népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.5zami tabldzatbdl)
Az alland6 népességh6l a
F6 ] megfeleld korcsoportd nék
és férfiak arédnya (%
Korcsoport ya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
: (TS 003) (TS 005) (T5 007)
F6 F6 FG % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 450 448 898 50,11% 49,89%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 38 4,23%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 87 76 163 9,69% 8,46%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 19 25 44 2,12% 2,78%

Forras: TelR, KSH Tstar

a)  veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hétranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzéi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A telepiilésen €16 gyermekek szamaéra életkoruknak megfelelden elérheté az dvodai ellatas,
valamint az A4ltaldnos iskolai oktatds. Az altalanos iskoldban tanuldék bekapcsolodhatnak a
mivészetoktatasba, illetve kiilonboz6 szakkorok koziil valaszthatnak. A fiatalok szabadidejének
hasznos eltoltését segitik a miivelddési haz kiilonb6zd programjai, a civil szervezetek altal
szervezett programok.

A Gyermekjoléti szolgalat ellatotti kore a telepiilés kozigazgatasi teriiletén é16 0-18 éves
gyermekek. Azonban tevékenysége nemcsak a gyermekekre terjed ki, hanem azok kdrnyezetére,
csaladtagjaira is. A csaladgondozé személyes segité kapcsolat keretében, a csalddok komplex

egységként kezelve védi a kiskoruiak jogait, érdekeit.
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A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
¢lo gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentéségli az 6nkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé ovodas és altalanos iskolds gyermek

téritésmentesen étkeznek, igénybe vehetik a tankdnyvtdmogatast is.

A gyermekek helyzetét vizsgalva a telepiilésen jelenleg a legnagyobb problémat az Ovodai,
altalanos iskolai 1étszam jelenti, ami szinte évrél-évre csékken.

A veszélyeztetett gyermekek szama évr6l évre stagnal, hasonloan a védelembe vett gyermekek
szamahoz. A hatranyos- és halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek, valamint a védelembe vett
gyermekek esetében Onkormanyzati adatok alapjan altalanossagban elmondhaté, hogy a
kérnyezeti nehézségek és a sziiléknek felrohaté magatartas, valamint a gyermeknek felrohato

magatartas hatréaltatja, vagy akadalyozza fejlodéstiiket.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . ,
ermekek szima Veszélyeztetett kiskoru
P &Y gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2018 19 n.a.
2019 30 45
2020 19 18
2021 26 27
2022 21 26
2023 24 32

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szdma évrol évre ndvekszik,
hiszen szdmos mas kedvezmény (ingyenes tankonyv, étkezés) tarsul hozza. Sajnos ez az ellatési
forma is jovedelemhez ko6tott és sok esetben emiatt esnek el amugy raszorult csalddok az
ellatéstol.
Sokan vannak ugyanis, akik feketén dolgoznak, igy ¢k nem rendelkeznek igazolhato

jovedelemmel, legfeljebb alkalmi munkarél nyilatkoznak, és vannak, akiknek a munkaltatoi
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igazolasa alig szdz forinttal haladja meg a jovedelemhatart, igy kérelmiiket el kell utasitani, holott
a csaladi kortilmények indokolnak az ellatést.

A rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatés igénybevételére jellemz6, hogy rendszeresen ugyanazon
csaladok vannak a kérelmezok kozott.

Sapon tarsulas keretein beliil miikodik a gyermekjoléti szolgalat, melynek jelentds szerepe van a
gyermekek veszélyeztetettségének felismerésében, és a veszélyeztetd helyzet kezelésében és
megsziintetésében. A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja helyi lakos, aki jol ismeri a
telepiilés lakoit, azok problémait, és a lakosok elfogadjak 6t. J& és hatékony az egyiittmiikodése a
jegyzdvel, nevelési-oktatasi intézményekkel, orvosokkal, védéndvel, illetve a csalddokkal is.

A telepiilésen az elmult 6t évben stagnal a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szdma. A
védelembe vétel oka legtobb esetben a sziil6i elhanyagolas volt, emellett pedig a tankotelezettség
elmulasztasa. Elmondhatd, hogy az esetek tobbségében a gyermekjoléti szolgalat folyamatos
segitsége és ellendrzése hatasara nincs sziikség a gyermekek csaladbol térténd kiemelésére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama a vizsgalt idészakban jelentds
valtozast nem mutat, minden évben igen magas azok szdma, akik erre az ellatisra jogosultak. Ez
az ellatasi forma a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem Gsszege és a
vagyoni helyzet fiiggvényében allapithatdé meg. Kiegészité és rendkiviili gyermekvédelmi
kedvezményben akkor részesiilhet a gyermeket nevel$ sziild, ha az id6szakosan létfenntartasi
gondokkal kiizd vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskortiak vagy kozoktatasi
intézményben tanul6 nagykoruak anyagi tamogatasa. Ennek formai:

- gyerekétkeztetési normativ kedvezmény,

- pénzbeli tamogatés,

- kiilon jogszabaly szerinti egyéb kedvezmény.
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4.1.2. szdm( téblazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 148
2019 140
2020 136
2021 136
2022 127
2023 126

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részestlé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részesiuidk
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
Fo6 Fé Fé

2018 1 7

2019 1

2020 1 3 4

2021 2 3 5

2022 1 2 3

2023 1 3 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Sap Kozségi Onkorményzat Képviseld-testillete a 2/2023. (1.27.) szdmu rendeletébe épitette be
telepiilési tdmogatas szabalyait. A torvény alapjan az 6nkorményzati rendelet ertelmében havi
rendszerességgel nytjtott timogatisok koziil eseti jelleggel nyUjthatd tdmogatds a sziiletési, és
rendkiviili telepiilési tAmogatasok. Bursa Hungarica Osztondij palyazat is kérelmezhet, mert
minden évben csatlakozik az 6nkorményzat a kiirdsban meghirdetett feltételek biztositasaval.
Iskolaztatasi tamogatast nyjt a kozépiskolai és felséfoku tanulmanyait befejez6 tanulok szamara,
bizonyitvanyuk bemutatasa elleneben.

39



d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Telepiilésiinkén minden 6vodas és altalanos iskolds gyermek mentesiil az étkeztetés fizetése aldl.

4.1.4. szém tabldzat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szdma (A téblazat kitltése és elemzése opcionilis.)
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékii i 2
3 gyl ; L 2 3 5 3 Ingyenes tankényv- Ovodaztatési 9 5
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre P 5 2 Nyadri étkeztetésben
7 2 2 PRl o ¥ ellatasban tdmogatdsban 3 ST
4 résztvevék szama résztvevk szama jogosultak szama 1-13. ; 5 3 : ANEES A részesiil6k szama
Ev ¥ ¥ ¥ ¢ részesiilok szdma részesiil6k szama
ovoda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F& F6 F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. na. na.
2019 n.a. n.a. n.a. na. na. na.
2020 na. na. na. n.a. n.a. na.
2021 na. n.a. na. n.a. na. na.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2023 n.a. n.a. na. n.a. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Telepiilésiinkén nincs nem magyar allampolgarsagu gyermek.

Jf) allampolgarsaggal rendelkez, illetve magyar &llampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzett csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Telepiilésiinkon nincs ilyen gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Nem jellemzé tulzottan leromlott lakokornyezet, a kzlekedés nem stlyosan nehezitett, elszortan
talalhaté a telepiilésen lakhatatlan ingatlan. Féként a telepiilés peremteriiletén talalhatd utcak
szilard Utburkolattal torténd ellatasa sziikségszerii. A telepiilésen elszortan élnek a fébb tarsadalmi
problémakkal é16 gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a)  védondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szdma, egy véddénédre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

A védénd, valamint a gyermekjoléti szolgalat a tevékenysége soran a lakossig szélesebb

rétegeivel tart kapcsolatot. Csaladlatogatasaik soran sokszor szinte a csaldd minden probléma;jat

megismerik.

Az iskolaskoruaknal az érzékszervi méréseket a védénd végzi. Az iskolaorvosi feladatokat a

haziorvos a védéndvel kozosen latja el. Gyermekorvos nincs a telepiilésen, mivel a haziorvosi

praxis vegyes, az iskolafogaszat Foldesen, a szomszéd telepiilésen biztositott.
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4.3.1. szdmu tablazat — Véddnéi allashelyek szama
Betoltott véddongi PP .
) R 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
sllashelyek szama ermekek szama védénbnként
Ev (TS 109) gy
db F6 Fé

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 1 n.a. -

2022 0 n.a. -

2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szdmu tablazat — Gyermekorvosi elldtds
Felnéttek és A hazi ..
., Csak felnéttek részére Feln&tt hazi
gyermekek részére .. .| gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
L. . | szervezett haziorvosi ) . h , orvos altal
szervezett haziorvosi L, ) altal ellatott altal ellatott .
. , i szolgaltatasok szama . ) f ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgdlatok szdma |gyerekek szdma erekek széma
(TS 107) (TS 108) &Y
db db db Fé Fé
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 o] 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Gyermekorvos nincs a telepiilésen, mivel a haziorvosi praxis vegyes, az iskolafogaszat Foldesen, a
szomszéd teleplilésen biztositott.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatési) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok

A Sapi Ovodaban lehetéség van a sajatos nevelési igényli, autista gyermekek fejlesztésére,
fejlesztopedagdgus, logopédus, gyogypedagdgus segitségével.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

41



A gyermekjoléti és a csaladsegitd szolgalatot a Kabai Tadmasz Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Tarsulas latja el a telepiilésen 2006. Ota tarsulasi forméaban, melynek gesztora Kaba.
Az Ovodaban és az iskoldban gyermekétkeztetést az Onkorményzati konyha biztositja. A

rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiils gyermekek az étkezést ingyen vehetik

igénybe. A tankdnyvet minden gyermek ingyenesen kapja.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

Telepiilésiinkon bolcsédei ellatas nincs.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miikédd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
¢ bolcsédei férhelyek szama beirt gyerekek szama
v
db F6

2018

2019 0

2020 0 0

2021 0 0

2022 0 0

2023 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamd tdbldzat - BolcsGdék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szdma
Miiké Miiksds csaladi Miksds 5lcsEdé
g Munkanay | Lasodoeesledli S aen. i Miikd8 mini Mini A0kgad folataehe
munkahelyi i 3 bolcsddei R RBGoC BT S (6sszes) (6sszes) beirt
B bélcsédébe 5 bolcsédébe bélcsédei bolcsédébe 1y Rk
boélcsGdei 7 fér6helyek 5 S5 A bolcsédei gyermekek
25 beirt gyerekek X beirt gyerekek fér6helyek |[beirt gyerekek A )
Bl | €tonelyek yamzes, (Tsh22)|e dSss szdma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (15 123)| feronelvek e
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db Fé
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f)  gyermekvédelem;
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A TAMASZ Szocialis Szolgaltatd Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata altal biztositott a
veszélyeztetett gyermekek érdekében miiksdd jelzd rendszeres szolgédlat. Ennek a szolgilatnak
helyi szinten a gyermekjoléti szolgalat, az iskola, évoda, a haziorvos, a védoénd, a hatésag a tagjai.
Munkéjukat a Polgarérség, a Helyi Nemzetiségi Onkorményzat nagymértékben segiti. A
jelzérendszer tagjainak egyiittmiikddése egymas tajékoztatdsan alapszik.

g) krizishelyzetben igénybe vehet$ szolgaltatasok;
Krizishelyzetben a telepiilésen igénybe vehetd a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat, az
onkormanyzat altal biztositott rendkiviili gyermekvédelmi és atmeneti tdmogatds, illetve tarsulasi
formédban a tdimogat6 szolgalat. A gyermekvédelem kézéppontjaban meghatarozé szerepet tolt be
a jelzérendszer (védénd, hazi orvos, gyermekjoléti szolgalat, pedagdgusok, 6vondk) all. Hatranyos
megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

h) egészségflejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidds programokhoz valé hozzaférés;

Ovodai tornaszoba és iskolai tanterem 4all rendelkezésre a koznevelési intézményekben,
kisgyermekek szdmaéra jatszotér is talalhaté a telepiilésen. Azonban nevelési id6én kiviili
idészakban, valamint a 14 éves kor folotti gyermekek, fiatalkortak szédmdara szabadidds
tevékenységiik hasznos elt6ltésében nagy szerepet tOltene be egy kondipark Iétesitése a
telepiilésen.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A Sépi Ovoda 300 adagos 6vodakonyhéjan torténik a gyermekek intézményi és sziinidei
gyermekétkeztetése.

J)  eltérd kultarji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozétti
programok;

Nincs megkiilénbdztetés az eltéré kultiraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii
gyermekcsoportok k6zott. Az énkormanyzat a roma nemzetiségi onkorményzattal egyiittmiikddve
minden évben megrendezi a gyermeknapot és a mikulas napi tinnepséget, melyre a telepiilésen €16
0-14 éves koru gyermekek kerililnek meghivasra.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéaltatdsok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilénboztetés, az egyenld banasmod kovetelményeinek megsértésérdl nincs
tudomasunk.

) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az dnkormanyzat évek oOta csatlakozik a Bursa Hungarica Osztondij palyazati rendszerhez, mely a
felsboktatasban részt vevs és rendszeres gyermekvédelmi ellatdsban részesiilé hallgatoknak
pénzbeli tamogatést nyujt.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

A halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziild 4ltal 6nkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

Az 6vodaban, iskoldban gyogypedagogus, pszichologus nincs, a fejleszté-pedagodgus biztositott.
Az esélyteremtés érdekében az Onkorményzat minden évben csatlakozik a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Osztondijrendszerhez, timogatva ezzel a hatranyos helyzet(i, szocialisan raszoruld
fiatalok felsdoktatasban valo részvételét.

Hatranyos megkiilonboztetésrél sem az Gvodaban, sem az iskoldban nincs tudomasunk.

Az 6nkormanyzat minden évben az éves koltségvetésében anyagi fedezetet kiilonit el a kdzép és
felséfoku iskolai tanulmanyaikat folytatd didkok szdmara. 2023. évben a kozépiskolasok, akik
sikeresen (potvizsgara kotelezés nélkiil) fejezik be a tanévet és maximum 20 dra igazolatlan 6raval
rendelkeznek a bizonyitvany bemutatasat kovetden 15.000,-Ft/ tanul6 iskolaztatasi timogatdsban
részesiilnek. Azok a felséfoku intézménybe jaré nappali tagozatos didkok, akik iskolalatogatési
igazolast hoznak a tanév elején a beiratkozas tényérdl, azok pedig 30.000,-Ft tdmogatisban

részestilnek.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetéségei;

Az dnkormanyzat kisbusza rendelkezésre a1l mind az 6vodas, mind az iskolds gyermekek részére.

4.4. a) 1.szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gydgypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 27 20 74,07
2019 34 0 0,00
2020 27 0 0,00
2021 28 0 0,00
2022 29 0 0,00
2023 37 1 2,70

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti dltalanos iskolai tanul6k

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet hatranyos helyzetii
tanuldk szama a altaldnos iskolai tanuldk szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatdsban (gyégypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 Fé %
2018 n.a. 68 90,67
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 1 1,92
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 1 2,13

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.4. a) 3. szdmui tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatrényos és Hétrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos s halmozottan hittinyos Hatranyos és Hatrinyos s

halmozottan hétrényos helyzeti helyzet{i szakkozé piskolai tanulék ’hehlyzefﬁ s“:ko“pt'ikoh::lm:l?‘f halmozottan hatranyos halhmclomt:;n‘hatrla‘r:(yos

héatranyos helyzetii tanuldk ardnyaa és hatranyos helyzetii szakiskolai és ,“ ,I ra.nyas .elyze_u s I,s “ .,' e helyzetii szakgimnaziumi % el -nu ?. 5

£ 5 S s MRS G S o] iskolai tanulok szama a készségfejlesztd iskolai tanuldk aranyaa e aranya a szakgimnaziumi

Y. gimnaziumi tanulk glmnaziim li oktatasban (TS 098 tanulék szamahoz viszonyitva TS 100 tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) Dappalroktatashani( ) (75 099) ( ) (Ts101)
F6 % F6 % Fé %

2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 n.a. 0 na. 0 n.a.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
2022 0 na. na. na. na. n.a.
2023 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2018 5 127
2019 9 109
2020 8 92
2021 8 92
2022 3 101
2023 4 97

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szdma stb.)
Az Onkormanyzat az intézményben egy gyogypedagégust és egy pedagdgiai asszisztenst
foglalkoztat. Fejlesztépedagdgus, gyogypedagdgus, logopédus segitik az oktatd, nevelé munkat.
Megbizasi szerzddéssel helyben logopédus, pszicholdgus és fejlesztd pedagdgus foglalkozik a
gyermekekkel.

4.4.1. szdm0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
ra . Ve 1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db 1
Ovodai férShelyek szama (f6) 65
Ovodai gyermekcsoportok szama 2
6gvpedagdgiai neveléssel egviitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7 16
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 0
s . . Hianyzé
Személyi feltételek Fé .
létszam
Ovodapedagbégusok szama 2 1
Ebbél diplomds évodapedagdgusok szama 2 1
Gyogypedagbdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 2 0
Kisegit6 személyzet 0 0
Forras: Onkormaényzati, intézményi adatgyjtés
4.4.2. szamu tablédzat - Ovodai nevelés adatai
Ovoddl Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodéba beirt Ovodai Gyodgypedagogiai 3 :
s : gyermekcsoportok 3 3 5 e % 2 S Egy 6vodai
3-6 éves koru faas szama helyek szdma gyermekek szdma gyogypedagégiai oktatdsban részesiilé e
gyermekek 5 szad il (gyogypedagdgiai (gyoégypedagogiai (gyogypedagdgiai gyermekcsoportok | dvodds gyermekek széma EY t6 Pk K
Ev ey ZYTgvpel agoﬂglal I egyiitt) léssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integréltan oktatott SNI Lo ?gye-lr-rsn 38:
ks “‘:g:‘“““”s (Ts 090) (Ts 088) (Ts 087) (Ts 086) gyermekek nélkiil (75 091)|  ama )
fé db db db f6 db f6 6
2018 n.a. 4 65 1 27 0 0 14
2019 n.a. 2 65 1 34 0 0 17
2020 n.a. 2 65 ! 27 0 0 14
2021 na. 2 65 1 28 0 0 14
2022 na. 2 65 1 29 0 0 15
2023 na. 2 65 1 37 0 0 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés
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4.4.4. szami tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatelldtési helyek
Az dltaldnos iskolai Az 4ltaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai A .
. . . . P . A . Mas teleplilésrdl bejaré
osztalyok szdma a osztalyok szama {a ellatasi helyek széma osztdlyra jutd tanulék Sitalanos iskolai tanulék
gydgypedagégiai gyogypedagogiai (gy6gypedagdgiai szama a nappali oktatdsban arénva a nappali oktatisban
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egylitt) oktatassal egyiitt) (gy6égypedagdgiai oktatassal v (:_) Sp 084)
oktatéasban) (TS 080) {TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db 6 %
2018 0 5 1 15,00 0,00
2019 0 4 1 15,75 0,00
2020 0 5 1 11,00 1,82
2021 ] 5 1 10,40 1,92
2022 [t} 4 1 12,50 0,00
2023 ! 4 1 11,75 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.5. szamu téblazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban (TS 083
Tanév PP ( )
F6
2018 15
2019 13
2020 13
4
2021 8
2022 10
|28
2023 6

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités nem tapasztalhat6 intézményeinkben.

d) az intézmények koOzott a tanuldék iskolai eredményességében, az oktatds

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

A Sapi Ovoda 65 férdhellyel rendelkezik, 2 ¢vodai csoporttal.

A Séri Gusztav Altalanos Iskola és AMI Okros Istvan Tagiskoldja a Berettyotjfalui Tankeriilet
fenntartdsa ala tartozik. 120 fér6helyes az intézmény, jelenleg 4 Gsszevont osztdlyban 45 gyermek
oktatdsa torténik.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
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A Sari Gusztav Altalanos Iskola és AMI Okros Istvan Tagiskoldban a pedagdgusok torekednek az
egyenld banasméd elvéhez, a pedagbégus egyforman viszonyul minden tanuldéhoz, a tanuldk
semmiben nem szenvednek hatranyt. A gyermekek egész napos ellatdsa biztositott, felmeriils
probléma esetén csaladlatogatas torténik.

Telepuilés szinten magas azon kiskoriak szdma, akik igénybe veszik a csalad- és gyermekjoléti
szolgélat szolgaltatasait.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgéltaiést részestilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szaima kiskorﬁak szama (TS:112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 109
2019 n.a. n.a. n.a. 112
2020 n.a. n.a. 53 100
2021 n.a. n.a. 61 100
2022 n.a. n.a. 47 90
2023 n.a. n.a. 38 91

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Anyagi nehézségek, nélkiilozés palyazat keretein beliil a raszoruldk rendszeres
tdmogatasa iskolai program keretében
Magas a veszélyeztetett gyermekek 1étszdma, melynek Veszélyeztetett gyermekekre vonatkozo adatok gyijtés
okai nem ismertek
Lepusztult iskolai jatszéudvar halmozottan hatranyos gyermekek szabadidejének
hasznos elttltése

S. A nék helyzete, esélyegyenlosége

Sajnos a rendszervaltds Ota eltelt évtizedben a ndk hatrdnya nemhogy csokkent volna
Magyarorszagon, hanem szdmos teriileten nétt a férfiakkal szemben. A néket éré hatranyokrol
tobb kotetnyi szakirodalom jelent meg az utobbi években. Ezek 4ltalanos megallapitasa, hogy a

"

nék hétranyos helyzetének legfdbb oka elsdsorban a mélyen régz6dott elditéletekben, a ndk és az
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esélyegyenldség elditéletes tarsadalmi megitélésében keresendd. Eurdpai integracionk érdekében
ezért mindenekel6tt a kozvéleményt kell érzékenyiteni az elditéletek visszaszoritasa, az

esélyegyenlOség tarsadalmi megitélésének javitasa érdekében.

A nék elleni hatranyos megkiildnboztetést nem mindig konnyl észrevenni: sokszor maguk a nék —

kiiléndsen, ha vezetd poziciot téltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére
érzékeny elemzést lehetévé tevd adatokat gy(ijteni (hiszen ezeket még a nagy adatgytijté szervek —
Jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyai, KSH, APEH vagy OEP — sem kérik kell8 részletességgel),
mégis meg kell probalni a leheté legpontosabb informéacidkat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonbdztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alaptérveény
XV. cikke, Munka Térvénykdnyve 12 §, és az EbkTv), de a n6k és férfiak kozott a tarsadalmi €let
minden teriiletére Kkiterjedd egyenlStlenség természetének okainak feltdrasat és persze
felszamolésat nem irja eld jogszabaly.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A ndk tekintetében csak kevés adattal rendelkeziink. Az allandd népességen belill a n6k ardnya
49,89 %. A ndk atlagosan magasabb életkort élnek meg, ebbdl kovetkezik, hogy magas az
egyediilallo id6s nék széma.

A gyermekvallalas, a munkahelytl val6 hosszabb idejli tdivolmaradas nagymértékben rontja a ndk
munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit. A néi elhelyezkedéseket tekintve valtozé a helyzet.
A magasabb iskolai végzettségliek a kornyezd varosokban talalnak szellemi munkét, azonban az
alacsonyan iskolazottak szamara mar nehezebb az elhelyezkedés. Sok esetben gondot okoz, hogy
nem tudjdk hové tenni kisgyermekeiket, ahol nincs nagyszillé ott nem biztos, hogy az anyuka
munkéba tud 4allni, mert sok esetben nem engedi taéppénzre a munkaltato.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

N6k aranya a nyilvantartott allaskeres6k szamaban évek Ota szinte dupléja a férfiak ardnyéanak.
A noket foglalkoztatd munkahelyek a telepiilésen a kozszférdban, mezégazdasiagban és a
kereskedelemben talalhato.
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5.1.1. szamau tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresdk aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya e
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 6,02 11,29 8,66%
2019 4,46 6,01 5,24%
2020 3,08 5,83 4,46%
2021 3,75 8,08 5,92%
2022 3,21 7,48 5,35%
2023 4,25 8,59 6,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott

By [ mankanclialick aranya . e ckeraBkanibel (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 42,86 70,83
2019 67,65 65,22
2020 78,57 68,18
2021 61,11 68,18
2022 71,88 73,91
2023 65,79 60

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 Fé
2018 56 3
2019 34 1
2020 28 1
2021 36 4
2022 32 5
2023 38 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen a n6k munkaerd-paci hatranyat igazoljak a kovetkezé mutatok:
nyilvantartott allaskeresék kozott a n6k 60%-a tartdsan munkanélkiili

nyilvantartott llaskeres6k aranya 2023-ban 8,59 %

A kozosségi esélyegyenléség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasigi é€s szocialis
szféraban a ndk és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a ndk szdmara.

Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenlé munkéért egyenld bér
kovetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatésaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas €s
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l vald hosszabb idejli tivolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerépiacra vald visszalépésének esélyeit.

Képzésbe vonas, illetve a képzésszervezés kapcsan mindenképpen elmondhatd, hogy alapvett gat
térségbeli ndk képzésbe vonasanal, hogy alacsony mértékl a munkaerd-piaci igény a szakképzett
n6i munkavallalok irant, kevés olyan munkaltato van, ahol szakképzett néi munkavallalot
alkalmaznanak. E tekintetben a piacképes munkaerd-piaci képzések sordn térségenként eltérd
mértékben alakul ki a szakmastruktirdban ilyenféle aranytalansdg, de amig a munkaerdpiac
igényoldalan radikalis valtozas nem kovetkezik be, jelentés valtozas nem varhato.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei
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Az alacsony iskolai végzettségli n6k szamara a kozfoglalkoztatds sem biztosit elhelyezkedési
lehetéséget, mert é4ltaldban nehéz fizikai munkat kell végezni, és inkdbb férfiakat alkalmaz az
onkorményzat is.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatisa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjék felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz szilkséges ledolgozott munkaidot.

A teleptilésen talalhat6, néket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzden a kozszféra, a konnytiipar
¢s a szolgaltatasi szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fébb
demografiai adatai nem éllnak teljeskoriien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi

allapot, demografiai adatok).

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilénbség)
Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetés miatt.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A ndk terhei nagyobbak, hiszen sok esetben munka mellett &k 14tjak el a gyermekeket, az idésebb

csaladtagokat, a dolgozo6, vagy munkanélkiili férfiakat. Etté] mar csak a gyermekiiket egyediil
nevelé nék helyzete a rosszabb. Az anyak munkavéllaldsat segité szolgaltatdsok nincsenek a
telepiilésen, jelentSs probléma a bélcséde hidnya. Ha nincs a hattérben nagysziilé, akkor szinte
lehetetlen a munkaba 4llas, marad a segély és az alkalmi munka.

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felel6sségek altaldban egyoldalian a ndket terhelik. A

kisgyermeket neveld nék (és férfiak) esélyeit a szolgaltatasi hidnyossdgok alapvetéen rontjak.
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5. 2. 1. szdmu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)

Betoltott védondi ,
Tt ; 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama 3 i B
gyermekek szama védondnként
Ev (TS 109)
db fé fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 1 n.a. s
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szadma (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ik6dd, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

erekek szama
By bolcsédei féréhelyek szama & :
db Fé
2018 0 0
2019 [ 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bdlcs6dék és bblcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé . | Miikodé csaladi K io52 eai igp Miikod6 BolcsGdébe
2 Munkahelyi B S Csaladi Miikodé mini Mini = X ¥
munkahelyi N bolcsodei SRR 5 3 e e (Bsszes) (6sszes) beirt
R bélcs6débe & bolcs6débe bélcsédei bolcs6débe g
bolcsddei A fér6helyek J 5 > bolcsddei gyermekek
2 ot beirt gyerekek J beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek ne 3
Ev fér6helyek i szama % % 5 féréhelyek szama
3 szama (TS 122) szama (TS 121) | szdma (TS 127) |szdma (TS 123) ;
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a védénd feladata, aki a szocialisan nehéz
helyzetben €él6 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet fordit. Csalddtervezéssel
kapcsolatban a serdiilé korban 1év6 gyermekek felvildgositdsara alapvetéen az iskolaban kertil sor.
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szaméara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis juttatdsok megismerésében és a hozzd tartozo
nyomtatvanyok kit6ltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara

alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4 A néket éro erészak, kapcsolati erészak

A noket és a csaladokat érd erdszak legtobb esetben a csalddban marad. Nem merik elmondani, és
nem tudjak kihez is fordulhatnanak segitségért. Nagy szerep harul a véd6nére és a csaladsegitére a
felvilagositas terén.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkdvetett blncselekmények kozott
egyértelmiien a csalddon beliili erdszak a leggyakoribb halalozasi ok. Jellemz6en az erészak jo
része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csalddokat ér6 erészakos cselekedetek nagy
része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a védéndi héalozat, a
renddri tevékenység eredményeként, a jelzrendszerek alapjan t6bb esetre deriil fény, egyre

tobben tudjék, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

3.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (csaldadok atmeneti otthona, anyaotthon) csak
varmegyel, regionalis szinten biztositottak. Nincs informéacionk arra vonatkozdan, hogy hanyan
vették €s veszik igénybe.
A szolgaltatasok kozvetitése a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat feladata, évek 6ta kialakult

J6 gyakorlat alapjan miik6dik a jelz6rendszer.

5.6 A nék szerepe a helyi kiozéletben
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A ndék szerephez jutnak a telepiilés kozéletében. Az Onkorményzat altal miikodtetett
intézményekben zomében ndk dolgoznak, példamutatassal élve ezzel a ndék tarsadalmi
szerepvallalasanak erdsitésében, a

csaladbarat munkahely megteremtésében.

A képviseld-testiiletben is van jelenleg egy nd, aki egyben a telepiilés diszpolgara is. A
Polgarérség tagjaiban is vannak nok, illetve az Onkéntes tlizoltd egyesiilet tagjai kozott is.
Kozosségként is mikddnek — Nyugdijas népdalkor.

A ndék kozéleti szerepvallalasat nagyban befolydsolja a tarsadalom néi szerepfelfogasa.
Felmérésekbél kideriil, hogy Magyarorszagon sok esetben a ndk is szereptiket elsésorban a csaladi
kérnyezetben hatarozzdk meg, a gyermeknevelési, haztartdsi feladatokat helyezve elGtérbe.
Szamitasba véve azt a tényt, miszerint a n6k maguk is masképp itélik meg a tarsadalomban
betdltott szerepiiket, elmondhatd, hogy a politikdban, kézéletben valé részvétel nem kizardlagos
mutatdja az esélyegyenléségnek.

Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndék tarsadalmi szerepvallaldsanak
erositésére.

A telepiilési képviselék kérében nd nem talalhatd. A hivatal vezetdinek és kozépvezetSinek
tilnyomo tbbsége nd.

Megallapithat6, hogy a telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmeére alakult

volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémak és felszimolisukra
iranyulé kezdeményezések
A noket helyi szinten ért probléma elsésorban a munkanélkiiliség, helyesebben a megfelel6
munkahely hidnya. A harom miszakos munkarend ugyanis nem megoldhat6 a haztartisvezetés €s
a gyermeknevelés mellett. A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedsiil
neveld anyak, valamint a 45 év feletti nék kiilonosen, tobbszordsen is héatranyos helyzetben
vannak a munkaerdpiacon. Fontos lenne a csaladbarat munkahely megteremtése, €s a

szemléletvaltas, mely szerint a nék helye mar nemcsak a haz és a csalad kortl van.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Alacsony iskolazottsag képzések keresése, biztositasa
Csaladbarat munkahely hianya 4-6 o6ras munkahelyek megkeresése, errdl adatbézis
kialakitésa
Nem tudnak eljarni dolgozni a gyermek 3 éves koraig bolcséde kialakitdsa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémdk az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklédés kozéppontjaba keriiltek. Az dregek aranya 1950-ben az egész vilagon
8%, 2000-ben 10% volt, 2050-ben azonban — az ENSZ ,,A viladgnépesség dregedése — 1950-2050”
cimii, 2000-ben kozzétett kiadvanya szerint az emberiségnek mar t6bb mint egy6todét, Europaban
36-37-%-at 60 éven feliiliek teszik majd ki. Ennek a gazdasag fejlodésére, a munkaerSpiacra, a
generacios ftranszferekre gyakorolt jelentdés kOzgazdasdg hatdsai véarhatok. Emellett olyan
tarsadalmi hatdsokkal is szamolni kell, amelyek tobbek kozott a csaladdsszetételben, az egyiittélési
formakban, az egészségiigyi ellatasban mutatkoznak majd meg, s6t a véltozasok még a kdzéletet, a
politikai magatartast (pl. a valasztasok alakulasat) sem hagyjdk érintetleniil.

Elmondhat6 tehat, hogy az iddsebb korcsoportok létszaméanak és aranydnak tartds novekedése
kozvetlenill kihat a generdcios egyiittmiikodésre, ami a tarsadalom miikddésének meghatirozé

modon képezi az alapjat.

6.1 Az id6skori népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Jol lathatd, hogy a 65 év feletti allandd lakosok szdma 2018-2022 kozodtt csokkend tendenciat
mutat, majd 2023-ban minimalis emelkedés észlelhet6. Tehat az id6sek ardnya a z utolsd évben
novekedett.

6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandd | 0-14 éves koru allandé Oregedési
e lakosok szama (fd) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) 0sszesen) (TS 030)

2018 128 183 69,95%
2019 122 181 67,40%
2020 122 183 66,67%
2021 118 163 72,39%
2022 116 163 71,17%
2023 124 166 74,70%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesiilGk szdma
Nyugdijban, elldtasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ..
Ev | Jarare” Sever | Jarecer >EBYEY | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesilé | jarandésagban részesilé
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2018 53 112 165
2019 55 101 156
2020 49 96 145
2021 49 90 139
2022 45 81 126
2023 51 85 136

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.2. szamu tabldzat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé £letkoron alapulé | .. L n N | . Ozvegyi és sziil§i Ozvegyi ésszilsi  |1d&skoriak jdradékaban

elldtasban részesiild | ellatdsban részesiilé Oregsegi nyugdijban | Oregségi nyugdijban nyugdijban részesiild | nyugdijban részestild részesitettek havi

Ev b i e részesiil férfiak szdmaj részesiild nék szama Yug j. YuB J,, .

férfiak széma ndk szédma (75 068) (75 070) férfiak szdma nékszama 4tlagos széma {f8)

(15 067} (15 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2018 2 [} 43 71 0 12 2
2019 1 0 47 67 0 10 2
2020 1 0 42 65 4] 8 3
2021 1 0 41 59 0 7 3
2022 1 0 39 55 0 6 4
2023 1 0 44 60 0 5 4

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2023. évi adatokat vizsgilva a teleplilésen a 65 év felettieck szdma 124 {0, aranya az
Osszlakossag 14,65 %-a. Az idések nyugdijai alacsonyak, kiilondsen a volt mezégazdasagi
dolgozoké. A nyugdijasok kozott magas az egyszemélyes héztartasok szdma, mely haztartasok
z6mét dzvegy ndk alkotjak. Nagy probléma az egyediillét, a magany, hiszen ez még ott is gondot
jelent, ahol biztositott a csalad, mert a csalad fiatalabb tagjai kevés id6t tudnak szanni a velik valo
torddésre, gyakran tavol élnek, a megélhetési gondok miatt sokszor t&bb, mint 8 6rat dolgoznak. A
személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatdsok kozill a szocidlis étkeztetés keretében az
idéseknek igény szerint hazhoz széllitja az onkormdanyzat az ebédet. A hézi segitségnyujtas
kiterjed a bevasarlasra, gyogyszerek feliratasara, kivaltasara.

Nagy probléma, hogy még id6sek klubja sem mikodik évek ota a telepiilésen, pedig a magany,

egyediillét okozta szellemi leéplilés lelassitdsaban nagy segitség lenne.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
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6.2. szamu tablazat - Hatrdnyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazathol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
dsszesen
FG 6sszesen 56 34 28 36 32 38
. F& 6 4 5 5 3 4
41-45 év (TS 042)
% 10,71% 11,76% 17,86% 13,89% 9,38% 10,53%
v F6 7 3 0 3 3 4
46-50 év (TS 043)
% 12,50% 8,82% 0,00% 8,33% 9,38% 10,53%
% F6 4 2 2 4 2 6
51-55 év (TS 044)
% 7,14% 5,88% 7,14% 11,11% 6,25% 15,79%
5 F6 6 4 1 2 4 2
56-60 év (TS 045)
% 10,71% 11,76% 3,57% 5,56% 12,50% 5,26%
5 . FG 9 9 11 12 8 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 16,07% 26,47% 39,29% 33,33% 25,00% 10,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A munkanélkiiliségi rata a telepiilésen meghaladja az orszdgos éatlagot, emelkedés tapasztalhat6 az

50 ¢év feletti munkanélkiiliek szdmaban. A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezdtlenek az

id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak elémozditdsira. A munkanélkiiliek korcsoportonkénti

megoszlasabdl is egyértelmiien kivehetd, hogy az iddsebb korosztalyokat ardnyaiban jobban stjtja

munkanélkiiliség problematikdja. A kormény altal bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg

segithet az id6sebb lakossdg elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év felettieket

foglalkoztatok 50%-os tarsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetéségei a kozintézményekben,

telepiilésen;

foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a

A Kabai TAMASZ Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgalat Sapi telephelyén miksdd
kirendeltségen heti rendszerességgel tartanak foglalkozasokat, eldadasokat az ellatottaknak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nem tapasztalhato hatranyos megkiilonboztetés.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idBsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése;

6.3. szamu tabldzat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jdrandosdgban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ..
v | CSCEYES |, ke By Osszes nyugdijas
jarandésdgban részesiilé férfiak | jarandosagban részesiilé nk
szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 53 112 165
2019 55 101 I 156
2020 49 96 145
2021 49 90 139
2022 45 81 126
2023 51 85 136

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocialis alapszolgaltatasok koziil elérheté az étkeztetés és a jelzorendszeres segitségnyujtas,
hézi segitségnyujtds. Az egészségiigyi alapellatdshoz vald hozzaférés biztositott az idBsebb
korosztaly szdmara is. A kozdsségi kdzlekedéshez valé hozzaférés az idések szdméra is biztositott.

b) kulturalis, kozmivelddési szolgéltatasokhoz vald hozzaférés;

A kulturalis programokhoz val6 hozzaférés telepiilésiinkdn adottak, igény szerint a miivel6dési
héaz szervez programokat vagy a TAMASZ Sépi telephelye.

¢) idések informatikai jartassaga;

Pontos informacidink az idések informatikai jartassigaira nincsenek. Nagyrésziik rendelkezik
internet hozzaféréssel. Sokuknak van szdmitdgép, laptop vagy okostelefon, mellyel kapcsolatot
tudnak tartani csaladtagjaikkal, messzebb €16 rokonaikkal, ismerdseikkel.

d) a generaciok kozotti programok.

A TAMASZ Szocialis Szolgéltaté Kozpont Sapi telephelye biztositja szdmukra, hogy napjaikat
aktivan, emberek kozott toltsék, biztonsagban érezzék magukat és kiilonosen a COVID id6szak
utan fontos volt, hogy érzelmi tdmogatast is kapjanak.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

A Tamasz Szociélis Alapszolgaltatasi Kozpont Sapi Telephelyén a nappali ellatas keretein beliil
kézmiives foglalkozasok, egészségnapok, azon beliil diabétesz eldadas keriil megrendezésre.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.
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Az 1d6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az idésebb 50 év feletti korosztaly munkaer6 piaci

esélyei, lehet6ségei korlatozottak

Az dnkormanyzati kdzmunkaprogramokba az 50 év

feletti korosztaly bevonasa

Sok az id8s egyediil é16 ember

Programok szervezése

Az id6sek gyakran vallnak biinelkdvetések aldozatava.

intézkedések

Id6sek aldozatta valasat megel6z6 informacié nyujtas,

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékkal €16 személy: aki érzékszervi - igy kiillondsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi,
illetéleg a
kommunikacidjaban szamottevéen korlétozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
életben vald aktiv részvétel soran.

értelmi

képességeit jelentSs

mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja,

A Fogyatékkal €16 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsoldédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékkal é16 személy
minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi karosodéssal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajitos problémai

nemenként

7.1.1szamu tabldzat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szima

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 7 22 29
2019 6 19 25
2020 5 20 25
2021 5 21 26
2022 4 18 22
2023 3 17 20

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal é16k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Az Burdpai Unidhoz torténé csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szdméara megteremtédjon az esélyegyenldség a tarsadalmi €let
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok
haszndlata, a szociélis és egészségiligyi ellatas, az iskoldztatdsi és munkaalkalmak, a kulturalis €s
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas terilletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi
szolgaltatasok egyenlé hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg. A fogyatékossaggal €16
emberek szamdara megszervezendd hatékony ellatérendszer kialakitdsdhoz sziikség van helyi,
kistérségi és regionalis szinten szervezddo civil szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi
feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet véllalnak az allamtél 4tvallalt kozfeladatok
megvaldsitasiban, valamint egyiittm(ikod6 partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozo
valamennyi 4llami és nem-allami szereplének. A fogyatékkal ¢él6 emberek és csaladdjaik
vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak, évszdzadok 6ta a szocidlis €let
peremére sodroédva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja. Mint Aaltalaban az
esélyegyenléség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi szemléletformalds az egyik
legnagyobb kihivas. Komoly kihivés, és stlyos feladat harul a déntéshozokra és végrehajtokra a
tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékkal €16
emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentés anyagi forrasokat emészt fel — nem
csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rdmpdk, specidlis tablak vagy
éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékkal €16
embert egyenjogiinak és egyenranginak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az
esélyegyenl6ségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is. Mar a gyermekek
nevelésénél figyelembe kellene venni, hogy megismerjék, elfogadjak a méassagot, megismerjék a

fogyatékkal €16 embereket, egyenjogt emberként kezeljék és ne ,,csodabogarnak™ nézzek.
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a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatisanak lehetségei, foglalkoztatottsaga,
vedett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

Kézfoglalkoztatas keretében van lehet6ség a foglalkoztatasra, amennyiben a meghatirozott
munkakor betdltésének orvosi alkalmassagi akadalya nincs.

b) munkavallalast segité lehetdségek;

A fogyatékkal €16 és megvaltozott munkaképeségli foglalkoztatottak lehetéségei Sép telepiilésen
korlatozottak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Sap telepiilésen nem érkezett ilyen probléma jelzése.
d) 0nallo €letvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A TAMASZ Sapi telephelye biztositja a fogyatékkal é16k alapszolgaltatasait, igymint szallitdsban
vagy kommunikécidban térténé segitségnyujtas.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szdmara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast és kedvezményeket
az Onkormdnyzat nem nyujt. A térvényben szabalyozott ellatisokat vehetik igénybe pl: emelt

csaladi potlék, sulyos mozgaskorlatozottak kedvezménye, fogyatékossagi timogatas.

7.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadilymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiiksdése;

A haziorvosi szolgilatnal széleskorli egészségiigyi ellatas érhetd el, egyes sziirdvizsgalatok is
megszervezhet6k. A rehabilitdcids ellatasok igénybevételéhez sziikkség szerint szallitdsban tud
segitséget nyujtani a Tamasz kisbusza.

b) telepiilési Snkormanyzati tulajdonban 1év6 kizépiiletek akadédlymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat intézményei akaddlymentesitettek. A Hivatal feldjitasa folyamatban van, annak
akadalymentesitése is a palyazat része.

¢) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetéségei,  fizikai, informaciés  és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

Az évoda, orvosi rendelé, a TAMASZ Sépi kirendeltsége, a miivel6dési haz akadalymentesitett.
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Sap teleptilésen minden kozintézmény akadalymentesitett.

e) koOzOsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Sap telepiilésen, foként a telepiilés peremteriiletén talalhatd utcak szildrd utburkolattal tdrténd
ellatasa szikségszerll. Ezen utcak szilard utburkolat nélkiiliek, ez kissé megneheziti az ott lako

fogyatékkal €16 lakosok kozlekedését.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye

stb.);

A TAMASZ Sapi telephelye biztositja a fogyatékkal él6k alapszolgaltatasait, igymint szallitasban

vagy kommunikécidban térténd segitségnyujtast.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok).

Az egészségligyi, és kozintézményekben teljesen megoldott az akadalymentesités.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek Kkielégitését célzé programok a telepiilésen

Az orvosi rendeld, gydgyszertar, évoda, iskola, muvelddési haz, Tamasz sapi telephelye
akadalymentesitett épiiletek, igy a ko6zOsségi programokon vald részvétel teljes mértékben

biztositott.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Sap telepiilésen nem érkezett ilyen jellegli probléma, ezért nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Fogyatékkal €18k foglalkoztatdsanak bdvitése 1j
gazdasagi szerepl6k bevondsaval a telepiilés
vonatkozéasdban

Kapcsolatfelvétel orszagos szervezetekkel, potencialis
foglalkoztaték felkeresése, ez ltal 1ij lehet6ségek
keresése a hatranykompenzacié érdekében

Nem &ll rendelkezésre kell6 adat a fogyatékkal élok
szamara és igényeire vonatkozoan.

Helyi esélyegyenl8ségi informdcids, adatgyijto és
adatelemz6 munkacsoport miikgdtetése
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Nem all rendelkezésre kell6 adat a gyermekek Helyi esélyegyenldségi informaciok, adatgyijtd
fogyatékkal €16k szamara és igényeire vonatkozoan és adatelemzé munkacsoport létrehozasa
Nem megfeleld tomegkozlekedés kerékparut kiépitése szomszédos telepiilésekkel
A telepiilés peremteriiletén 1évé lakosok szilard utburkolat étesitése

csapadékos iddjaras esetén nehezen
megkdzelithetdek mentdvel és kukasautdval

Civil szervezeteknek 6nallé helységek civil szervezetek szdmadra 6nalloé dnkorméanyzati
hidnyéban korlatozottak a lehet6ségei helyiségek kialakitasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgaltat6 és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervez6dések feltérképezése (kdzfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodésok
széma);

A Polgarérség Sapi Egyestilet 20 taggal rendszeresen részt vesz a kozrend- kozbiztonsig
feltigyeletét ellaté rendérségi munka segitésében. Kiemelt iddszakokban, példaul halottak napja,
adventi id6szak, a polgarori jar0rozést emelt 1étszammal teljesitik. Onkormanyzati, telepiilési
rendezvényeken mindig biztositjdk a rendezvény =zavartalan lebonyolitasat, a helyszinek
biztositasaval.

b) helyi 6nkormdanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa,

A két 6nkormanyzat kozott az egylittmiikddési megallapodast minden évben mindkét képviseld-
testiilet Ujbdl elfogadja. Kozos egytittmiikdésiik eredménye a gyermekek szaméra megrendezésre
keriil6 gyermeknap és a mikulas iinnepség. Az id6sek napi rendezvényeket is kdzosen szervezik.
Minden nemzeti tUnnepiink koszorGzassal torténd megemlékezésén 1észt vesznek. A
rendezvényeket lehetdségeikhez mérten anyagilag is tamogatjak.

¢) onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozds programok bemutatasa;

A telepiilés érdekeit szolgalva t6bb, kornyezé Snkormanyzattal szoros az egyiittmiikodésiink,
hiszen k6zds Onkorményzati hivatal kialakitdsara kerilt sor Tetétlen kozponttal Bihartorda
telepiiléssel.

Kabai Tamasz Csaladsegitd és Gyermekjoléti Tarsuldssal tarsuldsi megallapodast kotottiink a
minél hatékonyabb szocidlis és gyermekjoléti szolgalat ellatisa érdekében.
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Onkorméanyzatunk tagja a Bihari Szildard Hulladékleraké és Hasznosité Tarsuldsnak, melynek
feladata a telepiilés szilardhulladékdnak a kornyezetvédelmi eldirdsok betartasaval torténd
elszallitasa és kezelése.

A Debreceni Agglomeracios Hulladékgazdalkodéasi Téarsulasnak is tagja dnkormanyzatunk. A
Tarsulas feladatkore tobbek kozott a nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitésa, hulladék
Gijra hasznositisa, mar nem miikddd telepiilési szilard hulladéklerakoinak rekultivacidja.

d) a nemzetiségi oOnkorméanyzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenlOségi
tevékenysége

A Helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és Sdp Kozség Onkormaényzata kozétt j6 az
egyiittm{ik6dés. A roma hagyomanyOrzés és egyéb programok szervezében mindenkor szamithat
az onkorméanyzat Képviseld-testiilete tdmogatasara. Hagyomany&rzés, hagyomdnyapolds mellett
érdekképviseletet is ellatnak, képviselik nemzetiségiik érdekeit. Evente szeretnének
hagyomanydrz6 napot szervezni, ahova a kornyezd telepiilések roma lakossiga is meghivést
kapna, a szorosabb egyiittmiikddés eredményessége érdekében.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Probléma a civil szervezetek 6nallé helyiség hidnya, hiszen a polgéardri szolgalat rugalmasabban,
hatékonyabban keriilhetne megszervezésre egy sajat iroddban, ahol nem sziikséges a hivatali
munkaidéh6z igazodni.

/) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban.

Az Onkorményzat szamithat a telepiilésen €16 vallalkozasok tdmogatdsira. A rendezvény
megszervezésében, lebonyolitisaban is részt vesznek, anyagilag is tdmogatjak azt.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikdés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

1 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan  érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormaényzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;
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A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek az énkormanyzat intézménye, az iskola, a TAMASZ
sapi telephelyének vezetSje, kozmivel6dési szakember, az Onkormanyzat és a nemzetiségi
Onkormanyzat képviseld-testiilete, civil szervezet képviselje. A szervezetek, intézmények
képviselSivel tortént egyeztetések alkalmaval, telefonos és személyes megkeresések kapcsan
keriilt sor a dokumentumok, tablazatok elkészitésére. Ezéltal a felmeriilt problémék beazonositasra
keriltek, egyes problémak t6bb célcsoportot is érintenek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

Sép Koézségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programjat nyilt
képviseld-testiileti iilésén targyalja. Az elfogadott Helyi Esélyegyemléségi Program hozzaférhetd
az Onkormanyzat épiiletében, valamint feltSltésre keriil Sap telepiilés honlapjara is. Ezaltal a
lakossdg szdmara megismerhet$, igy biztositott az észrevételek megtételének lehetdsége. Az
Onkorményzat €s intézményei, az egyhaz, a civil szervezetek és a lakossig visszajelzéseit az
Onkorményzat beépiti a végrehajtassal kapcsolatos feladatok ellatasanak folyamataba.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon kdzzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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l A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak osszegzése

ségben €16k

mélyszegénységben €16k és romak
hasznos szabadid6s tevékenységének
elOsegitésére

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Alacsony iskolézottsag
Szamukra megfelelé munka hidnya
A romakra és mélyszegénysegre képzési, tovabbképzési lehetdségek
vonatkozo adatok gytijtésének biztositésa
nehézségei, a célcsoport munkalehetéségek keresése, errdl
meghatarozasanak bizonytalansagai adatbazis
. lehetetlenné tették mérhetd kialakitasa, k6zfoglalkoztatas
Romak R , Kiszélesite
és/vagy teljesitménykdvetelmények 1sz€lesitése
. . rogzitését Helyi esélyegyenléségi informacids,
meélyszegény- PRERY o i
LehetOség hidnya a adatgyjto és adatelemzd

munkacsoport miikddtetése

kondipark kialakitasa

Onkorméanyzati ingatlanok magas
rezsikoltsége megujuld energia
felhasznalasaval az 6koldgiai
ldbnyom csdkkentése

onkorményzati ingatlanok
fejlesztése, megujuld energia
felhasznalasaval napelem kiépitése

Gyermekek

Anyagi nehézségek, nélkiildzés

Magas a veszélyeztetett gyermekek
1étszdma, melynek okai nem
ismertek

palyazat keretein beliil a raszorulok
rendszeres tamogatésa iskolai
program keretében

Veszélyeztetett gyermekekre
vonatkoz6 adatok gytjtés

Lepusztult iskolai jatszoudvar

halmozottan hatranyos gyermekek
szabadidejének hasznos eltdltése

1dések

Az id6sebb 50 év feletti korosztaly
munkaer piaci esélyei, lehetdségei
korlatozottak

Az dnkorményzati
kozmunkaprogramokba az 50 év
feletti korosztaly bevondsa

Sok az id6s egyediil €16 ember

Programok szervezése

Az id6sek gyakran vallnak
blinelkdvetések aldozatava.

Id6sek aldozatta valasat megel6z6
informacio nyujtas, intézkedések

Nok

Alacsony iskolazottsag

képzések keresése, biztositasa

Csaladbarat munkahely hianya

Nem tudnak eljarni dolgozni a
gyermek 3 éves kordig

4-6 6ras munkahelyek megkeresese,
err6l adatbézis kialakitasa

bélesdde kialakitasa
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Fogyatékkal €16k foglalkoztatasanak Kapesolatfelvétel 01823805
A L . . szervezetekkel, potencialis
bovitése 0j gazdasagi szereplok . . o1
o 1 foglalkoztatok felkeresése, ez altal 0j
. bevonaséaval a telepiilés . .
Fogyatékkal . lehetéségek keresése a
s vonatkozasaban . P .
él6k - : p hatranykompenzécid érdekében
Nem all rendelkezésre kell6 adat a s PR >
. o x o Helyi esélyegyenléségi informacios,
fogyatékkal él6k szamara és o a .
igényeire vonatkozéan adatgyijto és adatelemz6
g : munkacsoport mikddtetése
Nem 4&ll rendelkezésre kell6 adat a
gyermekek fogyatékkal €16k szamara Helyi esélyegyenl6ségi informaciok,
¢s igényeire vonatkozodan adatgy(jto és adatelemzé
Tobb Nem megfeleld tomegkozlekedés munkacsoport létrehozasa
célcsoportot A telepiilés peremteriiletén 1évo kerékparut kiépitése szomszédos
érinto, lakosok csapadékos id6jaras esetén telepiilésekkel
telepiilésszintii | | nehezen megkozelithetéek mentdvel szilard utburkolat 1étesitése
megdllapitas ¢s kukésautdval civil szervezetek szdmara 6nalld
Civil szervezeteknek 6nalld onkormanyzati helyiségek
helységek hianyaban korlatozottak a kialakit4sa
lehetéségei
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék be tudnak illeszkedni a telepiilés, tdbbségi
kbzosség életébe.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k lehet6séget kapjanak a helyzetiik javitasara,
munkaerOpiaci  elhelyezkedésre, képzettségi, foglalkoztatottsagi szintjének emelésére,
€letszinvonaluk, egészségi allapotuk javulasara.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocidlis helyzetének javitdsat képességiiknek és
tehetségiiknek megfeleld oktatds €s nevelésben részesiiljenek, az egészséges életvitelhez
elengedhetetlen sportolasi lehetéségiik legyen, hogy jol képzett, egészséges és boldog felndttekké
valjanak.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozasara, 4poldsara, egészségiik megérzésére és
javitasara, valamint a rendezvényekre trténé akadalymentes eljutasukra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a gyermeket véllalo anyak terheinek csékkentését, a
munkaerdpiacra torténé miel6bbi visszatérésiiket.

Kiilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k érdekképviseletére, akadalymentes kérnyezetiik
biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéltése javasolt, opcionalis)

0/1

A

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliség csokkentése

B Feltart pro‘f)lema Nem megfeleld témegkozlekedés
megnevezése
C ﬁ,z intézkedéssel elémi Kerékparit kiépitése szomszédos telepiilésekkel
ivant cél
D A cél 5sszhangja mas helyi |Sap Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének Gazdasagi
stratégiai dokumentumokkal | Programja
A cél kapcsolodésa orszagos
E | szakmapolitikai nem relevans
stratégidkhoz
1.  Péalyazatok figyelése
Tevékenységek 2 Palyazat benyujtisa, kivalasztasi eljards lefolytatésa,
F | (az intézkedés tartalma) tervezes, engedélyeztetés
pontokba szedve 3. A megfeleld forrasok rendelkezésre allasa esetén a projekt
megvaldsitasa, kivitelezés
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Sap Kozségi Onkormanyzat
| A2 Intezkedes ... |2027. december 31.
megvalositdsanak hatarideje
Rovid tavon: szomszédos teleptilések konnyebb
Az intézkedés megkozelithetésége, indikator kb. 10 km szilard burkolat( bicikliat
I |eredményességét mérd Kozéptavon: biztonsagos munkaba jutas lehetdsége kerékparral
indikétor(ok) Hosszabb tdvon: N& a lakossag foglalkoztatottsaga, ezaltal jobb
koriilmények megteremtése a lakossag szamara
Az intézkedés
megvalOsitasahoz sziikséges
J | (humaén, pénziigy1i, Humaén és pénziigyi, Palyazati lehetdségek
technikai)
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek folyamatos karbantartas
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvaldsuld intézkedés Onkormanyzatok egyiittmiikodésével

esetében az egylittmiikddés
bemutatdsa
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A | Intézkedés cime: Szilard atburkolat

B Feltért probléma A telepiilés peremteriiletén 1évo lakosok csapadékos id6jaras esetén
megnevezése nehezen megkozelithetbek ment6vel €s kukéasautoval

C A,Z o ez%qedessel elemi Szilard Utburkolat 1étesitése
kivant cél

D A cél 6sszhangja mas helyi |Sap Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének Gazdasagi

stratégiai dokumentumokkal

Programja

A c€l kapcsolddésa orszagos
E |szakmapolitikai
stratégidkhoz

nem relevans

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazatok figyelése
Palyazat benyujtasa,
tervezes, engedélyeztetés
3. A megfelelé forrdsok rendelkezésre allasa esetén a projekt
megvaldsitasa, kivitelezés

N =

kivalasztasi eljaras lefolytatasa,

G | Az intézkedés felel6se Polgarmester, Sap Kozségi Onkorményzat
| A2 intzkedés . |2027. december 31.
megvalositdsanak hatarideje
Rovidtavon: feltjitott utburkolat teriilete 48.431 m?
Az intézkedés Kozéptavon: Biztonsagos kozlekedés megvaldsitasa
[ |eredményességét mérd Hosszutdvon: az  idések, fogyatékkal €16  személyek

indikétor(ok)

kozlekedésének elGsegitése, kozszolgaltatdsokhoz valé eljutas
megkdnnyitése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Humén és pénziigyi, Palyazati lehet6ségek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

folyamatos karbantartas

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiik6désben

L | megvalosul¢ intézkedés
esetében az egylittmikddés
bemutatdsa

nem relevans
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A |Intézkedés cime: Civil szervezeteknek 6nalld helyiség kialakitasa

B Feltart probléma Civil szervezeteknek 0nallé helységek hiadnyaban korlatozottak a
megnevezése lehetdségei

C | A7 intézkedéssel elémi Civil szervezetek részére 6nallo helyiség kialakitasa
kivént cél

D A cél 6sszhangja mas helyi |Sdp Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Gazdasagi

stratégiai dokumentumokkal

Programja

A cél kapcsolddésa orszagos
E | szakmapolitikai

nem relevans

stratégidkhoz
1. Szikséges felujitas, beavatkozas meghatarozasa
. , 2. Palyazati forrasok  keresése, palyadzat elkészitése,
Tevekenysegek benyUjtasa, kivalasztasi eljaras lefolytatdsa, tervezés-
F |(az intézkedés tartalma) ywrasa, ! ’
engedélyezés

pontokba szedve

3. A sziikséges palyazati forras rendelkezésre 4llasa esetén a
kivitelezés végrehajtisa

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, Sap Kozségi Onkorményzat

Az intézkedés
megvalositasanak hatérideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

Rovidtavon: felgjitott és kibdvitett éptilet, indikator 4 db
Ko6zéptavon: Helyi Nemzetiségi Onkormanyzat, civil szervezetek
részére miikodésiikhoz valo hozzajarulds

Hosszatdvon: a lakossag széleskori segitése, hagyomanydrzése,
kozrend- kdzbiztonsag javitésa

Az intézkedes
megvalositasahoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human és pénziigyi, Palyazati lehetdségek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

folyamatos karbantartas

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben

L |megvaldsul6 intézkedés
esetében az egylittmikddés
bemutatdsa

nem relevans
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A |Intézkedés cime: Kondipark kialakitdsa

B Feltart probléma Lehetéség hianya a mélyszegénységben él6k és romak, gyermekek
megnevezése hasznos szabadidés tevékenységének elésegitésére
Az intézkedéssel elérni . . . iy

C Kivant cél A telepiilésem egy kondipark kialakitasa

D A cel bsszhangja mas helyi Sép Kozségi Onkormanyzat Gazdasagi Programja

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

nem relevans

stratégidkhoz
1. Sziikséges felujitas, beavatkozds meghatarozasa
. . 2 Pélyazati  forrdsok  keresése, palyazat elkészitése,
Tevekenységek benyujtasa, kivalasztasi eljards lefolytatdsa, tervezés-
F |(az intézkedés tartalma) ywrasa, ! ’
engedélyezés

pontokba szedve

3. A sziikséges palyazati forras rendelkezésre allasa esetén a
kivitelezés végrehajtdsa

G | Az intézkedés feleldse

Polgarmester, Sap Kozségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Rovidtavon: megvaldsitott ktiltéri jatékok, indikator 1 kondipark
Kozéptavon: Kondiparkot hasznélok éve 1étszama

Hosszutavon: Tevékeny szabadidd eltoltés, egészséges, boldog
gyerekek és felndttek

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human és pénziigyi, Palyazati lehetoségek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

folyamatos karbantartas

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megvaldsulé intézkedés
esetében az egylittmlikodés
bemutatasa

Helyi Roma Onkormanyzattal val6 egyiittmiikodéssel
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A | Intézkedés cime: Onkorményzati ingatlanok fejlesztése napelemmel
Feltért probléma Onk<,)_rme’1nyzat1 1pgatlanok magas rezmkolts.e.:gen,ek. gso@entese
B . megujuld energia felhasznalasaval az Okologiai labnyom
megnevezése « .
csOkkentése
C A,Z }ntez%iedessel elémni Onkorményzati ingatlanok fejlesztése napelem kiépitésével
kivant cél
D A cél bsszhangja mas helyi Sap Kozségi Onkormanyzat Gazdasagi Programja

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

nem relevans

stratégidkhoz
1. Sziikséges felujitas, beavatkozas meghatarozasa
. . 2. Palyazati forrasok keresése, palyazat elkészitése,
Tevekenysegek benyujtasa, kivalasztasi eljards lefolytatdsa, tervezés-
F | (az intézkedés tartalma) ywasa, ! Y ’
engedélyezés

pontokba szedve

3. A sziikséges palyazati forras rendelkezésre allasa esetén a
kivitelezés végrehajtisa

G | Az intézkedés feleldse

Polgarmester, Sap Kozségi Onkorményzat

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Rovidtavon: felujitott épiilet, indikator 4 db

Kézéptavon: nappali ellatasban részt vevok szdmanak megtartasa
Hosszutavon: kérnyezetvédelem nagyfoku tamogatasa,
kornyezettudatossagra valo torekvés

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikseges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrdsok

Human és pénziigyi, Palyazati lehetoségek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos karbantartés

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiik6désben

L |megvaldsulo intézkedés
esetében az egylittmiikdés
bemutatésa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Halmozottan hatranyos szabadidejének hasznos

eltoltése

gyermekek

Feltart probléma
megnevezeése

Lepusztult iskolai jatszoudvar

Az intézkedéssel elérmni
kivant cél

Halmozottan hatranyos
eltoltése

gyermekek szabadidejének hasznos

A cél 6sszhangja més helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sap Kozségi Onkormanyzat Gazdasagi Programja

A cél kapcsolodasa orszégos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

nem relevans

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Sziikséges felujitas, beavatkozas meghatarozasa

2. Pélyazati  forrasok keresése, palyazat elkészitése,
benyujtésa, kivalasztasi eljaras lefolytatasa, tervezés-engedélyezés
3. A sziikséges palyazati forras rendelkezésre allasa esetén a
kivitelezés végrehajtasa

Az intézkedés felelGse

Polgarmester, Sap Kozségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megval6sitasdnak hatdrideje

2026. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Rovidtavon: megvalositott, felujitott iskolai jatszéudvar, indikator
1 jatszéudvar

Kozéptavon: a jatszdéudvart hasznélok szama

Hosszutavon: Tevékeny szabadid6 eltdltése, egészséges és boldog
gyerekek

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human és pénziigyi, Palyazati lehetdségek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

folyamatos karbantartas

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiik6désben

L | megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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A | Intézkedés cime: Bolcesdde kialakitasa
B Feltart prol?lema Nem tudnak eljarni a gyermek 3 éves koraig
megnevezeése
C A,Z }ntez}cedessel clemni 12 féréhelyes bolesdde kialakitasa
kivant cél
D Qr:é;:ﬁfl?fge?;ﬁl:ﬁ; Sap Kozségi Onkormanyzat Gazdasagi Programja
A cél kapcsolédéasa orszagos
E | szakmapolitikai nem relevans
stratégiakhoz
1. Sziikséges feltijitas, beavatkozas meghatarozasa
Tevékenységek 2. Palyazati  forrasok  keresése, palydzat elkészitese,
F | (az intézkedés tartalma) benyujtasa, kivalasztasi eljaras lefolytatdsa, tervezés-engedélyezeés
pontokba szedve 3. A sziikséges palyazati forras rendelkezésre allasa esetén a
kivitelezés végrehajtasa
G | Az intézkedés feleldse Polgarmester, Sap Kozségi Onkormanyzat
p | A2 ntezkedes . |2026. december 31.
megvalositasanak hatarideje
Rovidtavon: Felujitott és kibovitett épiilet, indikator szam: 1 db
Az intézkedés Ko6zéptavon: Bolesédei ellatast igénybe vevok szdmanak novelése
I |eredményességét mérd Hosszutavon: A bolesédéskorii gyermekek magas szinten torténd
indikator(ok) ellatdsa, ezaltal a nék munkaer6piacra torténd visszajutdsa
sikeresebb.
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
I | (humén, pénziigyi, Human és pénziigyi, Palyazati lehet6ségek
technikai)
er6forradsok
Az intézkedés
K | eredményeinek folyamatos karbantartas
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvaldsul6 intézkedés nem relevans

esetében az egylittmikodés
bemutatasa

75




9.

SapaY|20Y ‘S928A.13)
soSesuoizig ‘esejelA|0f9) [BAQINESE}NY
:uone}dpzo) Selef|a Iselzse|eny | 59 [eAGINEQIUBW
‘esenlnAuag efweiSoid PEIGETMIEXSEEDT]
W 1ezeAlRd z 18esepzen uazayau
®989s0IaY3)l  TEYBY )9|NIA }BUdIRINMISD) upyasa seielopl
nezeAjed 1e[oyangIn jezAugwiIouQ 959|9A31) -0jasinday 9sS91sa19||  soyapedesd yosoye|
seuelueqaey ‘tA3nzuad noyin(ay (¥ouad) 139520y des|olezeAjed 1ezAuUIONUQ 18100INgIN| 9AZ| Ul NIRIWBIRd 359115919)|
SUBA3|a4 WAL sojetueA|oy $9 ugwny {UOARIPIAOY ‘TE 2T °L20T) Ys1sowues|od T| SueAdjRJ wdY| 189520 deg plejzs s9|nda|a1 yjiejoungin paejizs z
ejewezs Sessoye;
e 9saaIadow
AoAupWINION
qqof (eyezd ‘e
Zesnole)zoyjejsoy
Sessoxe| e oN S9ZI|A}A
1UOAR) (GRZSSOH ‘eseyisojeadaw
piefosd e ugyass
[esipdyi2y BSE{|R B1SDZOY|BPUDI
339501043 sjosel0) g|afay8aw
senl egexunw v -
so8esuolziq
:uoneydazoy $919129A|9pasus)
‘S9Z3MID)
MUPIIG Nejoying ‘ese1elf|og)
pagiizs wbt 0T seiefja 1sg1zsejenny
gy Joreiput ‘98 ‘eseynAuaqg efwesdoud
ENOEINTEF S ECT 1ez0ARg 'z 13esepzen
A2395019y3) qgaAuugy 3UIBIMS3Y  ypyesndarRy
nezeAjed y8s9ynds|ay 1eZAURWIONUQ 9s9|9A81 ) HUENIGEN SOPIZSWOTS|
[2A2S3PORNWIINASS seuejueqaey ‘tA3nzuad SOpIZSWOZS (321und) 199520y deg ojezeAjed jezAuguHouQ e 3saydany S3paya|zoy3atuQ) 95U QS|
yolezAugurLionuQ sojeweA|o) $9 UBwINY UOAR) PIAQY TE 7T *L20T] “91sawed|od ‘Tl SUBADDJ WA 189520y deg| mnaedyaiay 9|39433w waN| Sasymjpueuny T
ewjqoid niuizs sandajal ‘g
esejelnwiag
sapoynwnnNABe ze {1ex1uyos) aspzansudaw
ua(91ase Sapeyzaul ‘1A3nzuad ‘uewiny) zoyyet8a1ens ews|qosd
ojnsojeaSaw JOSEII0J0IS {>j0)101ex1pUL 1eyijodewezs | [eypyowniuswnyop [EENITEN:EV LY
uaqsaponwWINASe |eSesoleyliejuuay sofasnzs olaw ofaprierey so8ezsio 1ei391e41s 182 JUBAD| WIS ey asazanaudow
111020Y YaupAuawIpase | zoyeseysojeadaw |1989ssakudwipala | eueseysojeadaw EHJETEN ewjene} esepojosodey | qaA3s efSueyzsso | |assapayzaiul | UBQIISDIBIZBNIGAY ‘aw { BWIBZSIOS
Q0leZAUBULIONUQ | SPpaYZRIUl 2y sopayza Zy S9payzII 2y S9pNYZIIUI 2y | SopLNZIIl 2y Sapayzoiul 2y [EARY] SOZMINIRO v 2y spzwgPIezZAPY Y | Sopadzalul Zy  SopaNZalu|
1 A r | H 9 4 3 a 2 a v

(LI dAH) 2AI91, 159paxzpu] wieiSo.1d 139S0[udASA[0sH IAPH V - J6Z8Iqe) 9739750 'T




LL

:UOARINZSSOH

ewWezsIg|
ang xoleuzsey)
1031edIpuoy|

v €

s919}z9A|9pasua
‘S9ZIAID)
‘ese1elA|0)3)

}OUISHPABYZON
Jahjpwazs

019 1exy91eA30)
“asop!

2B (UOABINZSSOH

eseyso|eaSaw

‘eseysojendow
pjefosd e uplass)
eSe||e 9US3Z)||apusd

30581104 O}9}R433W
v €

$91212z0A|9padus)

uone1dazoy seaelfo Iseizse(eny ; :
‘esealnAuag efweidold ! X
ssedipuoy 1ezeAjed 7 18esepzen 9591189593,
|9ssopoNWNNASS PEEENOENET] T J01231pUl »ouaMISay sjpuaBasAuayana)l
ofea nezeAjed)  “oyaiel LRy my 1ezAUBULIOYUQ) 959|3A81) | -019sIAdM sopipeqezs souzsey
jenezAugwioyuQ seyejueqiey 1A8nzuad 110}150[eASOW (orund) 139570 deg|ojezeAied jeZAUBULIONUQ esepjelen Newod s3 %919 eseipje|eny
ewoy IAj9H sojeweA|oy $9 ugwiny UOABIPINOY|  "TE 7T '£Z0T| “d1seuries|od ‘T, sueAsjal wau 189520y des yiedipuoy| uaqdpsAugdazsApw yaedipuoy 1
28950|uaAS0A9SD Yewos e 53 )Q[9 usgSasAugBazsApw v |
m eseyAef | |
Besu01z1q20y
-puaizoy ‘
asozi0AuewioATey
‘9saydas S9ZB|BAY
110%53(92S ‘eseyisojeadaw
essoy ey pieloud e uglass)
2 (UOABINZSSOH ese||e 94s9zay[spudl
3oseLi0) g[3[aj9aw
sejniefezzoy ojea v ¢
20UnsapoXnwW
2492594 s9191zoA|9padus
}O19ZIAIDZS [IAID ‘s9ZaAIR)
1ezAupwiIoyuQ ‘eSe1e1A|09)
189snozWwoN seiel|s 1se1zse|ean| «
IAj2H :UOARIARZOY ‘eseifnAuag eltes3oud
rezehjed z 13gsepze
39895919y3) qp v to3eyipul H3ugis|msal eseieleny eselejen
nnezeAjed| 13(nda nayAoGIy 1ezAUBULIOYUQ 2s9eAB1 % -glasiaday SastAlay oljeug 959)ISNIDZSION SosAjay
seyejueqiey 1A8nzuad s9 pounay {21ud) 189520) deg orezeA|ed i 1ezAUBULIONUQ! NawD10zaAIazs| ‘eseiiniay youefleBull  Ol{euQ 319253
SUBAS[3] Wau sojeweA|o) S9 uewiny TUOABIPINGY ‘T€°CT L20e] “v1saunediod T/ SueAdjaJ wiBu 189520 des JtAID) 11eZAURLIIONUQ| XBIDZBALIZS |IND [
9s9)AuLOYBaW
senf}s ojea zoy
soseey|esd|ozszoy ;
‘3591189599 S9Z3|OHAD]




8.

a8asojuaAgaAiasa you v ‘I

3@xa48A3 3opjoq
59 939525989
‘s
opipeqezs
Audonal
IUOARINZSSOH

ewezs yojeuzsey
ueapnozsief
e :uone1dozoy

SPZIPUAD
‘ese)sojeAow
piaload e upass)
BSR||R 2USIZI)|[DpUDL
)oseslof gfsjaySaw
v '€

s9191zaA|ppasdud
‘'S9zONIBY
‘esele1A|o)9)
seseljo 1seyzsejeny

1eapnozsiel ‘eselnAuag efweagoig 29533032
T J012)j1pUl 1e28A1R4 Z 13esepzeq souzsey 9591]01J9 souzsey
%a83s019y9) Ueapnozsief JouIaNISAY youalapipeqezs yauafapipeqezs
nezeAieq| 1ejoysi nouinay 1eZAURWIONUQ) 953[2A31) ) -g|asiaday PEXEIVRELY:] PENEIIFELY:]
seyejuequey 1A8nzuad nousojeasaw {101401052) 139520 des ojezeAjed 1ezAuRULIONUQ) soAuesiey eseulniay seapnozsiel soAugiiey
SUBAD|DJ WIBU sojeweAjoy $9 upwny {UOARIPIAOY ‘1€ 2T '920T| “9153Wuedjoq ‘T| SueAd[d) way| 189520y des  uejjozowijeH 1ejoys| Jnjzsndan uenozowfey T
98950|uaA82A|259 yPWIBAS v ||
SDZ3|PUAR
S9NB1Q] QleA eue) ‘eseyisgjeaSow
$501ePN11S823AUIOY paload e uzyasa
‘esejeSowey esej|e 2.s9zav|vpud
mjojAdeu )oseslof ojejasSow
WS|opanIazaAuIOy v € !
UOABINZSSOH :
s3191z3A|9pa8us)
esepelSaw ‘S9zanIBY .
seuewezs, ‘eserelfjoo)
YOASA 12594 ISR1ZSBIBAD
uegseie||e jeddeu ‘eseMnAuaq efweigold
:uoneydazoy 1ezed|ed e 1Besepzeg,  |angsaydany [3A9s9d21y
PEENOGETE] PEIEETT TN wajadeu 9SPIUBN0SI waadeu
nezeAjed qp ¢ J01e1pul JezAugwioyuQ ELETENV TR RIENIGEN asg1zsa|fay  woAugey rei30j0%0 9591753|fa)
seyejueqie) IABnzugd, “19|nda nouln|sy (y91und) 139520y des|olezeAjed 1ezAuRULIONUQ) jouejlesull  ze jeaese|euzsey|sy jouejiedul
SUBARIRJ WU sojeweA|oy S9 UBWINH {UOARIPIAGY ‘TE€ 2T "L20T| ‘“81sauwnesiog ‘T SUBADBJ WIBY; 189520} des| nezAugwioyug eidoua oinindaly|  pezAuewoyup 4
APNQURY 59
yaya4aA3 Sop|oq SDZOJOUAD

‘sa8aszs98a
‘soNQe
oplpeqezs

Audxnaay

‘eselso|endaw
13load e uglase
ese|je 3.Sazayjapuai
yosesof olafey8aw




299s0|uaASaA153 AQID [eXNPIRABO} Y A

98950|udAZaA[@SD %3s9P! 2V Al

L LENETENS
eseynfezssin
QuRLIQY
’ SOZIPUAI
esoeidgiaeyunw ,
. eselIsoleAsaw
1ou

pjafold e uglass,
e je1jeza ‘eseley|9|
i o ese|[e 3159zay|spual

QUDLIQ] UBYUIZS
QuUaLIQ ! 30se.104 9|3(3)88wW ;
seSew yoyawIdA3 |

v '€ {
10%S9pYs3|oq :
V {UCARINZSSOH sp191z0Appasua
ospI3AQU ‘s9zania)
ABuUBLIRZS ‘ese1e1A|049)
19n3n 3qAuZE! seselja seyzselenn)
1se1e(|9 1apYsd|og ‘eseynAuag | efweidosg
ruong1dazoy qp| | jezehjed z , 18esepzeo
%989s913Ud| T :Wezs J0IRyIpUl PENEE Gt Sieaoy
1ezeAjed| 19(nde BAUAOGIY 1ezAueulIONuQ, 35912A81 ) -g[asinday| SAAQ € ONOWIDAS
senejueqiey ‘1ABnzuad s2 nounie4 (o101N8d) 189sz0) desloiezed|ed 1eZAUBULIONUQ! esepjelen| e [uzogjop eseipjejery

i
i

SURA3|aS WaU sojeuweA|0) S uewiny UOARIPIAQY|  “TE 'TT '9Z07] “R1sweBiod "I, sueAajas wauyl 189520y des 3pgsojog)  1uJel[d yeupny wWaN aposdjog T




3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miik6dé nem Snkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassék.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenl8ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjdban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn
maradektalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egytittm{ik6dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositidsaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazaséban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasédhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1€vé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiz6tt célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-
esély- egyenléségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Nok esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a felilvizsgalatok és az ij HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miik6dését megfeleléen dokumentalja, iiléseir6l jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszdmol6 elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikkség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgdrmestere,
e atelepiilés/k6z0s nkormanyzatok jegyzbje,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezet6i,
e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,
e helyi/térségi relevans kdzszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

o helyi jelzérendszeri felel0s,

e a telepiilésen miik6dé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képvisel6i,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseléi,

o atelepililés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlségi mentor,

e tankeriileti k6zpont képviseléje,

e kornyezd telepiilések Snkormanyzati szerepléi,
e  jaréasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6sulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, €s
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi terliletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelézGen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé
ilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egyiittmiikddd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum Altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kormyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenliségi Program végrehajtasaért az oOnkormaanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Foérum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkorményzat és a HEP Forum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ik6dik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjadk a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kdotelessége az egyenld banasmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikédjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojira, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvalositasdhoz.

Az egyenld bandsmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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‘ 4. Elfogadas mddja és datuma J

I. A Sap kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Sap Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testillete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 3/2025. (I.31.) Kt. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviseld testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata , /G‘* a f\r}%\
/
=)
\
Sap, 2025. januér 31. YAy | %
Végh Imre Jozsef
polgarmester
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KIVONAT

Sdp Kizségi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 2025. janudr 31. napjdn megtartott soron
kovetkezo iilésén hozott hatdrozataibol

3/2025./1.31./ Kt. hatdrozat
Sap Kozségi Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak jévahagyasa

Sap Kozségi Onkormdanyzat Képviseld-testiilete
megtargyalta és a melléklet szerinti formaban €s
tartalommal elfogadja a Helyi Esélyegyenldségi
Programot  (HEP), valamint a  Helyi
Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervét

(HEP IT).
Az 1/2021.(1.29.) Kt. hatdrozatat hatalyon kiviil
helyezi.
Hataridé:  értelemszeriien
Felel6s: Végh Imre Jozsef polgarmester
K. m. f.
Végh Imre Jozsef s.k. Borsos Lajos s.k.
polgarmester jegyzo
Bacso Laszlo s.k. Nagy Imre Jozsef s.k.

Jjegyzokonyv-hitelesito JegyzOkdnyv-hitelesito

Sap, 2025. februar 03.

A kivonat hiteles:

Feketéné Cséka Erika
jegyzokonyvvezeto



